REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento Interno establece la organizecién y funcionamiento de las entidades y
dependencias integrantes de la Administracion Genera de la Universidad de Guadalgjara.

Para los efectos del presente Reglamento Interno y de conformidad con € articulo 22 de la Ley Orgéanica de la
Universidad la expresion Universidad de Guadalgjara designara siempre ala Red Universitariaen € Estado de Jalisco.

Articulo 2. El Gobierno y Administracion de la Universidad de Guadalgjara se gjerce por medio de los 6rganos y
autoridades a que serefiere e articulo 24 de su Ley Organica.

Articulo 3. El Rector General es la maxima autoridad unipersonal de caracter gecutivo en la Universidad de
Guadalgjara. El perfil de su cargo se define seguin 1o dispuesto por € articulo 32 dela propia Ley Organica.

Parasuplir lasfaltas del Rector General, se procedera de la siguiente forma:

l. En las faltas temporales menores de 60 dias, € Titular de la Vicerrectoria Ejecutiva quedara como encargado
del Despacho de la Rectoria General. A falta del Vicerrector Ejecutivo, correspondera a Titular de la
Secretaria Genera asumir tal responsabilidad;

. En las faltas temporales mayores de 60 dias, € Consgjo General Universitario elegirg, en los términos del
articulo 36 de laLey Organica, aun Rector General Interino, quien cubrirael periodo que dure lalicencia;

. En € caso de las fdtas definitivas, d Consgjo Genera debera elegir a un Rector General Sustituto, quien
concluird el periodo previsto por € articulo 34 de lapropia Ley Orgénica.

Articulo 4. Los mecanismos de sugtitucion del Rector General a que hace referenciael articulo anterior, se sujetardn a
las siguientes formalidades:

l. El Rector Genera Interino, se elegird de entre una terna por mayoria absoluta del H. Consgjo General
Universitario en Pleno.

. Deigual forma se procedera para la designacion del Rector General Sustituto si lafaltatiene lugar dentro de
los cuatro primeros afios del sexenio.

[I. En caso de que la falta ocurriese dentro de los dos Ultimos afios del sexenio, la eleccion del Rector Generd
Sustituto se sujetara a procedimiento previsto por € articulo 33 delaLey Organica.

Articulo 5. De conformidad con lo establecido por € articulo 23, fraccion 1V de la referida Ley Orgéanica, la
Administracién General de la Universidad de Guadalgjara se encuentra integrada por la Vicerrectoria Ejecutiva, la Secretaria
General, asi como las dependencias y entidades que a ella se encuentran adscritas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA VICERRECTORIA EJECUTIVA
Articulo 6. La Vicerrectoria Ejecutiva es € érgano auxiliar de la Rectoria General, cuyo cargo se define en los
términos del articulo 38 de laLey Organica. El Titular de la Vicerrectoria Ejecutiva sera nombrado y removido en los términos

del articulo 38 delapropia Ley Organica.

Seran funcionesy atribuciones de la Vicerrectoria Ejecutiva, las previstas por los articulos 39 de laLey Organicay 97
del Estatuto Genera de la Universidad de Guadalgjara.

Articulo 7. De conformidad con lo dispuesto por € articulo 98 del Estatuto Genera de la Universidad, quedaran
adscritas ala Vicerrectoria Ejecutiva, las siguientes entidades:

I La Coordinacion General Académica;



1. La Coordinacién General de Extension;

1. La Coordinacion General de Sistemas de Informacion;

V. La Coordinaciéon General Administrativa;

V! La Coordinacién General de Cooperacion e Internacionalizacion;
V.2 LaDireccion de Finanzas, y

VI3  LaCoordinacién Genera de Planeaciony Desarrollo Institucional.

Articulo 8.4 Los requisitos de designacion para los Titulares de las entidades enunciadas por € articulo anterior, serén
los mismos exigidos por € articulo 32 delaLey Organicay € articulo 99 del Estatuto Generd

Su nombramiento correspondera al Rector General, a propuestadel Vicerrector Ejecutivo.

Articulo 9. Seran funciones y atribuciones de la Coordinacion General Académicalas siguientes:

|5 Coordinar y asesorar la formulacion de las politicas ingtitucionales de investigacion y docenciay supervisar
la gecucion de las mismas; coordinar, asesorar y supervisar los procesos de innovacion curricular, €
desarrollo del persona académico, asi como € desarrollo de lared bibliotecaria en la Universidad. Paratales

efectos, dependeran de la Coordinacién General Académica, las siguientes entidades:

a)° DEROGADO;
b)’ DEROGADO,;

c) Coordinacién de Bibliotecas;

d) DEROGADO;

o) Unidad de Innovacion Curricular;

f) Unidad para el Desarrollo del Personal Académico;

0) Unidad parael Desarrollo de lalnvestigaciony € Posgrado; y

h)® DEROGADO.

. Proponer a las autoridades competentes las bases y los criterios generdes para regular la acreditacion,
revalidacion y equivalencia de estudios en la Universidad de Guadalgjara, y supervisar su gjecucion;

1. Promover, en forma conjunta con los Centros Universitarios y € Sistema de Educacién Media Superior y €
Sistema de Universidad Virtual, la formulacion de propuestas innovadoras para los programas ingtitucionales
de docencia, investigacion y difusion cientificay supervisar su gjecucion;

V. Coordinar, conjuntamente con los Centros Universitarios y € Sistema de Educacién Media Superior, la
gjecucién de programas para estudiantes sobresalientes;

Vi DEROGADA.

VIl. A travésdela Coordinacién de Bibliotecas:

a) Coordinar de manera directa € funcionamiento de la Biblioteca Plblica del Estado y la Biblioteca
I beroamericana Octavio Paz y cuidar su patrimonio;

! Esta fraccion se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Esta
fraccion se derogé con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004. Esta fraccion se
modifico con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.

2 El texto de esta fraccion era la fraccion V que pasd a ser la fraccion VI con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por € H. Consgjo General
Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.

3 Esta fraccion se adiciond originalmente al crear la Coordinacion de Medios con Dictamen No. 245 aprobado por e H. Consejo General Universitario en
sesion de fecha 6 de enero de 1995, dependencia que se extingui6 con Dictamen 1/99/876 aprobado en sesion del 9 de octubre de 1999. El texto actual
correspondia a la fraccion VI que paso a ser la fraccion VIl con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion
del 28 de octubre de 2000. Esta fraccion se modificé con Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de
diciembre de 2004.

* Este articulo se modifico con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.

5 Esta fraccion se modifico con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consgjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000. Esta
fraccion se modificd con Dictamen 1/2004/ aprobado por € H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

5 Este inciso fue derogado con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por € H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

" Este inciso fue derogado con Dictamen No. 1/99/876 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 9 de octubre de 1999.

8 Este inciso fue derogado con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.

9 Este inciso fue derogado con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000.

10 Egta fraccion se modificd con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000. Esta
fraccion se modificd con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por €l H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

! Esta fraccion fue derogada con Dictamen No. 1/99/876 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesion del 9 de octubre de 1999.
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b)
<)
d)

e

f)

0)

h)

)

Proponer, aplicar y en su caso supervisar € cumplimiento de la normatividad y las politicas
institucionales en materia bibliotecariaen la Universidad de Guada gjara;

Promover d uso de las nuevas tecnol ogias que proveen informacion bibliohemerogréfica;

Coordinar a Consgo Técnico para Asuntos Bibliotecarios de la Universidad de Guadalgjara,
constituido por los responsables de los sistemas bibliotecarios de los Centros Universitarios y del
Sistema de Educacion Media Superior;

Coordinar la elaboracion del Programa de Desarrollo Bibliotecario, asi como los programas
operativos que deriven del mismo; asimismo, proponer los programas generales de desarrollo de
colecciones, de conformidad con |os criterios normativos aplicables;

Representar, por acuerdo de la Rectoria General, ala Universidad de Guadal gjara ante organismos e
instituciones bibliotecarias, nacionalesy extranjeras,

Apoyar a Consgjo Técnico en la elaboracion del presupuesto anua, para la adquisicion de
materiales bibliohemerogréficos, a partir de los requerimientos académicos de las diversas entidades
delaRed Universitaria;

Ejercer € presupuesto de operacion y los apoyos especiales que se otorguen para la adquisicion de
materiales bibliohemerogréficos correspondientes ala Administracion Generdl;

Concertar con las casas editoras la fijacion de precios especiales para la ingtitucion, y hacerlos del
conocimiento de las autoridades universitarias competentes,

Integrar la informacion estedistica general y € banco centra de informacidn de las colecciones
bibliohemerogréficas de la Universidad;

En forma conjunta con los Centros Universitarios y € Sistema de Educacion Media Superior:

k) Apoyar alas autoridades competentes en la gestion de sus adquisiciones bibliogréficas;

D) Organizar los programas de adiestramiento de recursos humanos asi como los de actualizacion y
superacion en materia bibliotecaria;

m) Apoyar y promover programas para la instruccion de los usuarios, en especia de aumnos y
docentes, para € mejor aprovechamiento de los acervos bibliogréaficos integrados en € sistema
bibliotecario de la Universidad;

n) Hacer las recomendaciones técnicas pertinentes a las funciones en materia bibliotecaria;

0) Proporcionar asesoria sobre la creacidn, edificacion, ampliacion y remodelacién de las bibliotecas
universitarias, conforme alos requerimientos de desarrollo institucional; y

p) Apoyar ladifusion de los acervosy servicios de lared bibliotecariade la Universidad.

VIIl.2 DEROGADA.
IX. A través de la Unidad de Innovacion Curricular:

a) Formular propuestas para la integracion e interaccion de los diversos moddlos curriculares y
modalidades educativas, en términos de su compatibilidad, equivalenciay convalidacién;

b) Proponer criterios, apoyar y supervisar los procesos de evaluacion y actualizacion curricular en los
diversos Centros Universitarios y € Sistema de Educacién Media Superior;

) Asesorar y dar seguimiento al proceso de organizacion académica en los Departamentos de los
Centros Universitarios;

d) Apoyar alos érganos colegiados responsables del trabgjo curricular en los Centros Universitarios y

el Sistema de Educacién Media Superior;

Conjuntamente con los Centros Universitarios y € Sistema de Educacién Media Superior:

2] Disefiar y proponer 1os mecanismos de interaccion colegiada entre las distintas entidades de la Red
parala operacion de proyectos curriculares de caracter multidisciplinar einterdisciplinar;
f) Establecer criterios generales para la asignaciéon y organizacion del sistema de créditos en la
Universidad de Guadalgjara; y
0) Diseflar mecanismos de apoyo para la actualizacién permanente de planesy programas de estudio.
X. A travésdelaUnidad parael Desarrollo del Personal Académico:

12 Esta fraccion fue derogada con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consegjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.



a)

b)

<)
d)

e

f)

9)

h)

),

Apoyar y supervisar, en € conjunto de las dependencias universitarias, los procesos de ingreso y
promocién del personal académico, asi como la reincorporacién de becarios, de conformidad con la
normatividad aplicable;

Coordinar y supervisar, en € conjunto de la Red Universitaria, € programa de estimulos ala carrera
académicay otros afines para el desarrollo y profesionalizacion del personal académico;

Revisar y registrar los cambios de categoria del personal académico en la plantilla correspondientey
dar trdmite alos movimientos del personal que los Centros Universitarios propongan;

Coordinar los trabgjos de apoyo a las Comisiones de Educacién y de Revalidacion de Estudios,
Titulos y Grados del Consgjo General, en lo relativo a los procesos de evaluacion del persona
académico;

Captar y difundir en los Centros Universitarios y en d Sistema de Educacién Media Superior los
ofrecimientos de becas y apoyos financieros por parte de gobiernos extranjeros, fundaciones y
organizaciones nacionales e internacional es,

Ofrecer servicios de orientacién e informacion a la comunidad universitaria sobre becas y apoyos
otorgados por la propiainstitucion o que deban solicitarse a otras instancias;

Gestionar ante organismos nacionales y extranjeros, solicitudes de financiamiento para becas de
Posgrado y actividades de actualizacion de los docentes e investigadores a servicio de la
Universidad;

Redlizar |as actividades relativas a otorgamiento de becas y apoyos académicos en dependencias de
la Administracién General;

Coordinar y supervisar la operacion administrativa de los programas ingtitucionales para la
formacién y actualizacion del personal académico en € conjunto de la Red, de conformidad con la
normatividad aplicable; y

Formular y actualizar periddicamente los tabuladores de becas y apoyos académicos que regiran en
la aplicacion de los reglamentos correspondientes.

XI. A través delaUnidad para el Desarrollo de laInvestigacion y € Posgrado:

a)
b)
©)
d)

Integrar las propuestas de politicas, prioridades y normatividad necesaria pararegular, sistematizar y
difundir los programas institucionales de investigacion y de posgrado;

Fomentar y fortalecer las acciones de vinculacién inter-institucional en materia de investigaciéony de
posgrado;

Supervisar, en los términos de la normatividad aplicable, la gjecucion de las politicas y acciones
sefial adas en los dos incisos anteriores;

Integrar y actuaizar un banco general de informacién sobre los programas de investigacion y de
posgrado en la Universidad;

En coordinacién con los Centros Universitarios y € Sistema de Educacién Media Superior:

e

f)

Disefiar programas para € desarrollo de lainvestigacion, € posgrado en lainstitucion;
Participar en la aplicacién de normas y politicas ingtitucionales en materia de investigacion y de
posgrado; y

XIl.*  DEROGADA.
X111, Lasdemés que le confierala normatividad aplicable.

Articulo 10.* Seran atribuciones de la Coordinacién General de Extensidn, las siguientes:

l. Coordinar y promover la planeacion, operacion y evauacion de los programas generales de extension
delaculturay los servicios en laUniversidad de Guadalgjara;

. Proponer politicas y prioridades para la asignacion de recursos en materia de extension de la culturay
los servicios,

18 Esta fraccion fue derogada con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.
4 Este articul o ha sido modificado con los dictamenes siguientes: 245, 1V/2000/1236, 1V/2000/1237, 1V/2001/976, 11/2002/271 y 11/2004/103.
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V.

VI.
VII.
VIII.
IX.»
X.

XI.

Coordinar los espacios universitarios destinados a la extension de la cultura y los servicios que
determine el Rector General;

Impulsar en colaboracién con las dependencias de la Red Universitaria, los programas de difusion
cultural y artistica;

Promover la redizacién de actividades culturales para fortalecer la formacion humanistica de los
estudiantes universitarios,

Poner a disposicién de la comunidad universitaria una of erta cultural permanente, con calidad y solidez
artitica;

Fomentar € interés por las artesy € conocimiento de la culturalocal, naciona y universal;

Estimular la creacion, produccion, difusion y consumo de la culturay las artes;

Coordinar, asesorar, supervisar y evaluar los programas generales de difusién cultural y promocion
artistica, de fomento editorial, de extensdn universitaria, de servicio socid, de apoyo a las
comunidadesindigenas y de vinculacion con los sectores publico, privado y social;

Coordinar la edicion y produccion de materiales impresos, asi como proponer las politicas editoriales
en € ambito de la Administracion General de laUniversidad, y

Las demés que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-A.** Para cumplir con las funciones enunciadas, la Coordinacion General de Extension contara con
las siguientes dependencias.

I
1.
1.
V.

Direccion General de Difusion Cultural;
Caoordinacion de Servicio Social;

Unidad de Apoyo paralas Comunidades Indigenas, y
Unidad de Vinculacion y Difusion Cientifica.

Articulo 10-B.* Seran atribuciones de la Direccién General de Difusion Cultural, las siguientes:

V.

V.

V1.

VI|.=®
VIII.

IX.*

X.ZO
X1z

X112

Coordinar y promover la planeacién, operacion y evaluacion de los programas de difusion cultural y
promocién artistica en laUniversidad de Guaddgjara;

Proponer politicas en materia de aprovechamiento de los espacios y medios de difusion cultural y
promocion artistica, que tenga a su cargo;

Administrar € uso, conservacion y mantenimiento de los espacios culturales y del patrimonio artistico
delaUniversidad de Guada gjara;

Promover en colaboracion con las dependencias de la Red Universitaria, los programas de difusion
cultural y promocion artistica;

Promover y estimular la creacién, produccién, distribucion y consumo de las artes, a través de
programas permanentes,

Coordinar y promover la planeacion, operacion y evaluacion de los programas de creacion, produccion,
difusion cultural y promocion artistica, con soportes en radio, television, video y cine;

DEROGADA,;

Intervenir como gestora de la Universidad de Guadalajara para todos los efectos de comercializacion,
promocién, colaboracion y mercadotecnia de sus producciones, en € rubro de su competencia;

Planear y organizar la Muestra de Cine Mexicano, la programacién del Cine Foro y, la produccion de
video artistico y experimental;

Caordinar los programas de difusion cultural y promocion artistica de la Universidad de Guadalgjara;
Planear |as actividades de difusion cultural y promocién artistica, en coordinacion con las dependencias
delaRed Universitaria;

Preservar y divulgar la cultura cinematogréfica, en coordinacion con las dependencias de la Red
Universitarig;

15 Esta fraccion se modificé con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
16 Este articul o se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por e H. Consegjo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004.

" Este articul o se adiciond con Dictamen No. 1/2004/103 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004.

18 Esta fraccion se derogé con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
19 Esta fraccion se modificé con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
2 Esta fraccion se modifico con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
2 Esta fraccion se modifico con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
2 Egta fraccion se modifico con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

5



X112
XV
XV.

XVI.

Promover proyectos culturales relativos ala produccion audiovisual, radiofénicay cinematogréfica;
DEROGADA,;

Vigilar e cumplimiento de las atribuciones que corresponden a cada una de las instancias adscritas a
la Direccion General de Difusion Cultural, y

Las demaés que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-C.* LaDireccion Generd de Difusiéon Cultural contara con las siguientes dependencias:

I
1.
1.
AV
V.27
VI.
VII.

Direccién de Artes Escénicasy Literatura;
Direccién de MUsica;

Direccién del Museo de Artes Pladticas;
DEROGADA,;

DEROGADA,;

Direccion ddl Centro Cultural Diana, y
Unidad de Estadisticay Estudios Especiales.

Articulo 10-D.* Son atribuciones de la Direccién de Artes Escénicas y Literatura las siguientes:

V.

VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XI1,
X111,
XIV.
XV

XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.

Planear y gjecutar los programas de creacion, produccion, promaocién y difusion de las artes escénicas y
laliteratura;

Desarrollar programas paraincentivar laformacion de escritores en los distintos géneros literarios;
Desarrallar programas para incentivar la formacién de actores, guionistas, escendgrafos, coredgrafos y
bailarines gjecutantes, entre otros artistas de las artes escénicas,

Impulsar la creacién de guiones, € desarrollo de la dramaturgia, la puesta en escena, € disefio de
escenografias, coreografias, iluminacién, sonorizacién y vestuario, entre otras tareas de las artes
escénicas,

Impulsar lacreacion de obras literarias;

Apoyar la puesta en escena de obras teatrales y cuadros de danza, de origen local, naciona e
internacional;

Apoyar los proyectos literarios en la comunidad universitaria y en la sociedad, que contribuyan a la
formaciony a desarrollo de esta disciplina, en términos de calidad y profesionalismo;

Apoyar las propuestas de teatro y danza de la comunidad universitaria y de otros sectores de la
sociedad, que contribuyan a la formacion y a desarrollo de estas disciplinas artisticas, en términos de
calidad, experimentacion y profesionalismo;

Promover € desarrollo de lainfraestructurafisicay técnica paralas artes escénicas;

Fomentar laasociacién y laformacion de gruposy compafiias de teatro y danza;

Promover la produccién de teatro y danza entre los grupos de la entidad, asi como su difusion entre la
comunidad universitaria

Promover las artes escénicas y la literatura mediante programas de estimulos y concursos
periddicamente convocados;

Facilitar € acceso de los diversos sectores de la sociedad a las manifestaciones de las artes escénicas y
laliteratura;

Fomentar la formacion y e crecimiento del publico respecto de los productos culturales de las artes
escénicasy laliteratura;

Promover la creacion de lengugjes y estilos coreogréficos diversos;

Fomentar € gusto y aprecio por las artes escénicas y la literatura, asi como € interés por gecutarlos
entre la comunidad universitaria, favoreciendo la creacién de publicos diferenciados que desarrollen €
gusto por los distintos géneros de estas manifestaciones artigticas;

Coordinar las publicaciones periddicas institucionales;

Promover la edicion de obras literarias, fundamentalmente en artes y humanidades, y

Las demés que le confierala normatividad aplicable.

2 Esta fraccion se modifico con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
2 Edta fraccion se derogd con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
% Egte articulo se adicioné con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 27 de marzo de 2004.

% Esta fraccion se derogd con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por € H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
2 Esta fraccion se derogd con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
% Egte articul o se adicion6 con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004.
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Articulo 10-D.bis® La Direccion de Artes Escénicas y Literatura, contara con la Unidad de Literatura y
Fomento a la Lectura, que tendra las siguientes atribuciones:

Coordinar y en su caso g ecutar los programas de fomento alalectura;
Coordinar y en su caso gjecutar los programas de literatura, y
Las demas que le encomiende €l titular de la dependencia.

Articulo 10-E.® Son atribuciones de la Direccién de MUsicalas siguientes:

l.
1.
M.
V.

V.
VI.

VII.

VI,
IX.

XI.
X1,

X111,

Planear y gecutar los programas de creacion, produccién, promocion y difusion de la misica, para
darlaaconocer en sus diversas manifestaciones,

Promover los proyectos musicales que contribuyan alaformacion y a desarrollo de esta discipling;
Promover laformacion deintérpretes y g ecutantes especializados;

Estimular la composicién, direccién e interpretacion de obras pertenecientes a los diferentes géneros
musicales;

Establecer y fomentar fuentes alternativas de financiamiento parala produccion discogréfica;

Apoyar la grabacién discogréfica de grupos, solistas, coros y vocalistas destacados en los diferentes
géneros musicales;

Promover foros que promuevan €l intercambio de ideasy €l aprendizaje entre |os musicos;

Promover laformacién de grupos, de gjecutantes e intérpretes, en todos los géneros musicales;
Promover la presentacién de gjecutantes e intérpretes musicales en los diferentes formatos, tales como
recitales, conciertos en vivo y programas de radio y televisiéon, entre otros;

Fomentar la formacion y € crecimiento del publico consumidor de los productos culturaes de la
musica;

Estimular € interés por lamusicay fomentar € aprecio de |os diferentes géneros musicales;

Facilitar € acceso de la comunidad universitaria alas diferentes expresiones musicales, favoreciendo la
creacion de publicos diferenciados que desarrollen € gusto por los distintos géneros de estas
manifestaciones artisticas, y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

Articulo 10-F.* Son atribuciones de la Direccion del Museo de Artes Plagticas las siguientes:

V.

V.

VI.

VII.
VIII.

Planear y gjecutar los programas de creacion, produccion, promocion y difusion de las artes plagticas;
Desarrallar actividades de difusion, estudio, clasificacion y conservacion de las diversas colecciones
artisticas con que cuentala Universidad de Guadagjara;

Propiciar y estimular la formacion de pintores, escultores, fotografos y disefiadores graficos, entre otros
participantes de las artes plésticas;

Promover y apoyar la creacion artistica en los diferentes géneros de las artes gréficas, mediante €
establecimiento de programas de estimulos, concursos y exposiciones, periddicamente convocados,
Acercar a la comunidad universitaria las colecciones artisticas de la Universidad, asi como la obra
plésticay gréficade los artistas locales, nacionales y extranjeros, mediante exposiciones itinerantes que
pongan a acceso de lasociedad e patrimonio artistico y cultural delaInstitucion;

Promover € desarrollo de museos, galerias y demés espacios propicios, con € proposito de organizar
exposiciones de arte que permitan € acceso de la sociedad a patrimonio artistico y cultural de la
Universidad de Guadalgjara;

Estimular € gusto por las expresiones artisticas de estas disciplinas, formando publicos diferenciados;
Fomentar la capacidad de apreciacion de las artes plésticas entre la comunidad universitariay €
publico en general;

Promover la formacion y € crecimiento del publico consumidor de los productos culturales de las
artes plésticas, y

Las demas que le confierala normatividad aplicable.

2 Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2005/070 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 18 de marzo de 2005.
% Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 27 de marzo de 2004.
% Egte articul o se adicion6 con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004.
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Articulo 10-G.22 DEROGADO.
Articulo 10-H.** DEROGADO.
Articulo 10-1.* Son atribuciones de la Direccion del Centro Cultural Dianalas siguientes:

. Administrar el Centro Cultural;

1. Desarrollar actividades de promocién y difusion artistica mediante la presentacion de espectéaculos
culturales de dta caliidad y la exposicién de obra pléstica de artistas locales, nacionales e
internacionales;

I11.  Promover y apoyar la puesta en escena de obras teatrales de autores locales, nacionales e

internacionales;

IV.  Apoyar laproduccién de obras dancisticas, representativas de los diferentes estilos y repertorios;

V. Promover la presentacion de gjecutantes e intérpretes musicales;

VI.  Dar aconocer las diferentes manifestaciones musicales a la comunidad universitariay al publico en
general;

VIl. Fomentar la formacion y € crecimiento del piblico consumidor de los productos culturales que
promuevan |os programas propios;

VII1. Impulsar lapresencia del Centro Cultural Diana en soportes mediéaticos, y

IX. Lasdemaésquele confieralanormatividad aplicable.
Articulo 10-J.® Son atribuciones de la Unidad de Estadisticay Estudios Especiaes las siguientes:

I Proponer politicas que tiendan a una administracion eficiente y eficaz de los servicios que la
Universidad de Guadalgjara ofrece en el area de la cultura, con e fin de generar recursos
extraordinarios;

1. Actualizar sisteméticamente la informacion necesaria para desarrollar y operar un observatorio
cultural en laregidn, que sera el indicador idéneo pararealizar actividades culturales;

I11.  Disefiar los planesy programas de los proyectos especiales,

IV.  Congtituir un equipo técnico y profesiona para realizar estudios estadisticos y sondeos de opinion en
materia de difusion cultural, y

V. Las deméas que le confierala normatividad aplicable.

Articulo 10-K .* Son atribuciones de la Coordinacion de Servicio Social las siguientes:

l. Proponer a las autoridades competentes, politicas y criterios generales en materia de servicio social
universitario;

1. Tramitar la acreditacion del servicio social universitario;

1. Vigilar e cumplimiento de las politicas generales de servicio social en toda la Universidad, de
conformidad con la normatividad aplicable;

IV. Presidir e Consgo Técnico del Servicio Social Universitario, que se integrard ademés con los
coordinadores de extensién de los centros universitarios y del Sistema de Educacion Media
Superior, que tendra las siguientes atribuciones:

a) Proponer las politicas generales en materia de servicio socia universitario;

b) Proponer programas de capacitacién y actualizacion del personal adscrito;

c) Elaborar anualmente el diagndstico sobre el desarrollo de su plan de trabajo;

d) Proponer el manual de procedimientos correspondiente, y

e Promover todo aquello que contribuya a meorar la prestacion del servicio socia

universitario en toda la Red.

%2 Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004. Este
articulo se derogd con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

% Egte articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004. Este
articulo se derogd con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por €l H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.

3 Este articulo se adicioné con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 27 de marzo de 2004.

% Este articul o se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 27 de marzo de 2004.

% Este articul o se adicion6 con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004.
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V. Integrar y actualizar lainformacion y estadistica general del servicio socia delalnstitucion;
VI.  Dar seguimiento alos convenios de servicio socia de laUniversidad de Guadalgjara, y
VIl. Lasdemés que establezcala normatividad universitaria.

Articulo 10-L.¥ Son atribuciones de la Unidad de Apoyo paralas Comunidades Indigenas | as siguientes:

I Proponer politicas y prioridades para la formulacion y eecucién de programas en apoyo a las
comunidades indigenas;

1. Coordinar los programas generales de apoyo para comunidades indigenas en el Estado de Jalisco;

11, Promover en las dependencias de la Red Universitaria, proyectos, programas, politicas y acciones de
apoyo alas comunidades indigenas, para €l desarrollo social, y

IV. Lasdemas que establezcala normatividad universitaria.

Articulo 10-M .*® Son atribuciones de la Unidad de Vinculacion y Difusion Cientifica las siguientes:

. Promover acciones de vinculacion entre la Universidad de Guadalgjara y los sectores publico,
privado y social;

1. Impulsar la participacién de la Universidad con la sociedad, para promover una cultura de
corresponsabilidad social;

1. Integrar, de acuerdo con los requerimientos de las ingtituciones y los organismos externos que lo
soliciten, lainformacién sobre servicios y proyectos universitarios;

IV. Apoyar alas dependencias de la Red Universitaria, en acciones de vinculacion;

V. Comunicar los acuerdos del Consgjo Social de la Universidad, apoyandolo en sus requerimientos
administrativos;

VI. Sisematizar y difundir los programas institucionales de publicaciones académicas y difusion
cientifica;

VII. Fomentar y fortalecer las acciones de vinculacién interinstitucional en materiade difusion cientifica;

VIIIl. Supervisar y evaluar en los términos de la normatividad aplicable, la gecucién de los programas,
politicas y acciones en materia de vinculacion y difusion cientifica;

IX. Integrar y actualizar un banco general de informacién sobre los programas de publicaciones y

difusion cientificaen la Universidad;

En coordinacién con los centros universitarios y € Sistema de Educacion Media Superior:

X. Elaborar programas para el desarrollo deladifusién y divulgacion cientificaen la Institucion;

Xl.  Participar, en los términos que marque la normatividad universitaria, en la aplicacién de normas y
politicas institucionales en materia de difusion cientificay, en lamedida de lo posible, en ladifusion
académica;

XIl. Coordinar al Consegjo Técnico de Difusién Cientifica de la Universidad de Guadalgjara, constituido
por los responsables de estas funciones en los centros universitarios y € Sistema de Educacion
Media Superior;

XIIl. Asesorar y dictaminar técnicamente sobre la divulgacién de productos generados en los diversos
programas académicos, particularmente de investigacion y posgrado, y

X1V. Lasdemas que establezcala normatividad universitaria.

Articulo 11. Seran funcionesyy atribuciones de la Coordinacion General de Sistemas de Informacion, las siguientes:
| Coordinar, asesorar y supervisar las redes universitarias de computo y tel ecomunicaciones.
Al efecto, esta Coordinacién General contara con las siguientes dependencias:

a) Coordinacion de Sistemas Computacionales;

57 Este articul o se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 27 de marzo de 2004.
% Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 27 de marzo de 2004.
% Egta fraccion se modifico con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.



VI.

VII.

VIII,

XA

b) Caoordinacion de Telecomunicaciones y Redes;

c) Unidad de Asesoriay Capacitacion aUsuarios,

d) Unidad de Soporte a Sistemas Abiertos;

e Unidad de Desarrollo de Sistemas'y Bases de Datos;
f) Centro de Computo de Alto Rendimiento; y

g®  DEROGADO.

Recomendar a la Vicerrectoria Ejecutiva las medidas que contribuyan a mejorar € desempefio de los
servicios encomendados, através de las normasy politicas generales que orienten'y regulen tales actividades,

Establecer, conjuntamente con las instancias responsables de los Centros Universitarios y € Sistema de
Educacién Media Superior, lineamientos generales, bases normativas y esténdares de desarrollo que regulen
la estructura y funcionamiento del sistema universitario de informacion y sus bases de datos, a fin de
mantener la debida congruenciay compatibilidad operativa;

A través de la Coordinacion de Sistemas Computacionales:

a) Apoyar en € disefio e ingtalacion de los Sistemas de Computo académico y administrativo
requeridos por las dependencias universitarias; y

b) Coordinar € Consgo Técnico de Computo, constituido por los responsables de los Centros
Universitarios y del Sistema de Educacion Media Superior, para los efectos de emitir dictamenes
técnicos en materia de adquisiciones, renta, ampliacion o modificacion del equipo, instalacion y
sistemas de informacién y telecomunicaciones de la Universidad.

A través de la Coordinacion de Telecomunicaciones y Redes:

a) Establecer y coordinar, en la Universidad de Guadalgara, € sistema de telecomunicaciones y
conectividad para la transmision eficaz de voces, datos e imagenes, poniendo a disposicion de todas
|as dependencias universitarias este sistema para su uso y aprovechamiento; y

b) Gestionar conjuntamente con las instancias responsables de los Centros Universitarios y € Sistema
de Educacion Media Superior, apoyos locaes, nacionales e internacionales para € desarrollo
institucional en materia de cdmputo y telecomunicaciones.

A través de laUnidad de Asesoriay Capacitacion aUsuarios:
a) Establecer, conjuntamente con los Centros Universitarios y € Sistema de Educacion Media
Superior, programas de capacitacion y actuaizacion para € desarrollo de una cultura informética

dentro de la comunidad universitaria.

A través de la Unidad de Soporte a Sistemas Abiertos:

a) Apoyar a las dependencias en la asesoria técnica que en materia de computo académico y
administrativo soliciten para e desempefio de sus actividades; y
b) Ofrecer servicios de soporte técnico a sistemas computacionales de la Universidad.

A través de laUnidad de Desarrollo de Sistemas y Bases de Datos:

a) Diseflar y mantener € sistema genera de informacion de la Universidad, resguardando su debida
integridad y seguridad; y
b) Efectuar las actividades de auditoria técnica y supervision de los sistemas computacionaes de las

areas académicas y administrativas de la Universidad.

DEROGADA.
A través del Centro de Cémputo de Alto Rendimiento:

a) Constituir y administrar e Centro de Computo de Alto Rendimiento;

“ Este inciso fue derogado con Dictamen No. 1/99/876 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 9 de octubre de 1999.
4 Edta fraccion fue derogada con Dictamen No. 1/99/876 aprobado por € H. Consejo General Universitario en sesion del 9 de octubre de 1999.
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b) Impulsar acciones de vinculacién de este Centro con los Organos y entidades de la Red
Universitaria;
c) Ofrecer servicios de computo de alto rendimiento ala comunidad universitaria; y
XI. Las demas que le confiere la normatividad aplicable.

Articulo 12. Serén funcionesy atribuciones de la Coordinacion Generd Administretiva, las siguientes:

l. Coordinar, asesorar y supervisar |os procedimientos ingtitucionales de carécter administrativo tales como: los
procesos de programacion y presupuestacion ingtituciond; € desarrollo del personal administrativo; la
gecucion de proyectos ingtitucionales relativos a obras, construcciones y su mantenimiento; ademas de la
supervision de empresas y entidades parauniversitarias.

Al efecto, la Coordinacion General Administrativa contara con las siguientes dependencias:

a)
b)
C) 42
d)
€)

Unidad de Sistemas y Procedimientos;

Coordinacion de Obrasy Proyectos;

Corporativo de Empresas Universitarias;

Unidad parael Desarrollo del Personal Administrativo; y
Unidad de Presupuesto.

1. Atender € despacho de los asuntos administrativos generales de la Universidad, con base a la normatividad
vigentey conforme alos lineamientos expedidos por |as autoridades competentes;

[I. Apoyar en e suministro de recursos materiales a las dependencias universitarias, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

V. Organizar la prestacion de los servicios de mantenimiento y conservacién de los bienes muebles e inmuebles
gue estén bajo laresponsabilidad de la Administracion Generdl;

V. A través delaUnidad de Sistemasy Procedimientos:
a) Disefiar los sistemas administrativos de la Red universitaria, actuaizarlos en su metodologia y

tecnologia, asi como proponer mecanismos para su estandarizacion;

b) Facilitar la comunicacion administrativa entre los Centros Universitarios, € Sistema de Educacion
Media Superior y las dependencias dela Administracion General; y

c) Promover la integracion de un sistema informativo que facilite d andlisis funcional y la toma de
decisiones dentro del @mbito administrativo de la Universidad.

VI. A través de la Coordinacion de Obrasy Proyectos:

a) Integrar & programa anual de construcciones y adquisiciones territorides, de acuerdo a las
necesidades de |as diversas entidades universitarias y |os programas de desarrollo de la Ingtitucion;

b) Formular ala autoridad competente propuestas de normatividad técnica propia de la Universidad en
materia de construcciones y de equipamiento, apoyar su revision y actualizacion permanente;

o)) Coordinar los proyectos de obras y convocatorias de concursos para asignacion de contratos, de
acuerdo con las instancias competentes de la Red Universitaria;

d) Formular, en los términos de la normatividad aplicable, proyectos y presupuestos de obras civiles,
eléctricas e hidrosanitarias;

2] Apoyar a Comité de Compras y Adjudicaciones en la seleccion de las compaiiias proveedoras y

f)

contratistas a las que se encomendara € suministro e instalacion de los equipos y la gecucion de
trabajos; asi como supervisar su desempefio; y

Gestionar, y en su caso apoyar a las autoridades universitarias en la gestion, ante instituciones y
organismos federales, estatales y del sector privado, de recursos materiaes y financieros para la
creacion de lainfraestructura necesaria.

VIl.%® A travésdd Corporativo de Empresas Universitarias:

“2 Este inciso se modifico con Dictamen No. 11/2002/270 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 18 de mayo de 2002.
3 Egta fraccion se modifico con Dictamen No. 11/2002/270 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.
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VIII,

X.

a) Intervenir, de conformidad con lalegislacion universitaria, en la administracion y supervision de las
empresas universitarias;

b) Recomendar la constitucion, modificacién, fusién y en su caso supresion de las empresas sefia adas
en e inciso anterior; y
c) Elaborar los estudios de diagndstico de la situacién administrativa y financiera de las empresas

universitarias y recomendar mecanismos para su mejor desempefio.

A travésdelaUnidad para€el Desarrollo del Personal Administrativo:

a) Coordinar y supervisar, en € conjunto de la Universidad, |os procesos de ingreso y promocion del
persona administrativo, en los términos de la normatividad aplicable;

b) Administrar, en € conjunto de la Red Universitaria programas de estimulos a persona
administrativo;

c) Impulsar los programas generales paralaformacion y actuaizacion del personal administrativo de la
Universidad; y

d) Congtituir y actualizar € banco general de informacion relativo a la plantilla de trabajadores

administrativos de la Universidad.

A través de la Unidad de Presupuesto:

a) Participar en la elaboracién del proyecto de Presupuesto anua de Ingresosy Egresos;
b) Fungir como érgano de asesoria técnica de |as autoridades universitarias en materia presupuestal;
) Recomendar a la Vicerrectoria Ejecutiva, politicas y prioridades para la planeacidn, gercicio y

control del gasto universitario; y

Las demas que le confierala normatividad aplicable.

Articulo 12A.“ La Coordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacion tendra las siguientes

atribuciones:

V.

VI.

VII.

VIII.

Promover, coordinar y evaluar las politicas y estrategias institucionales de cooperacién académica e
internacionalizacion;

Emitir recomendaciones generales en materia de integracion de la dimension internacional, asi como dar a
conocer las tendencias y avances de la cooperacién e internacionalizacion de la educacion superior y
media superior;

Representar en su dmbito de competencia a la Universidad de Guadalgjara, ante organismos nacionales e
internaci onal es promotores de la cooperacion internacional y de la internacionalizacion;

Coordinar las acciones en materia de cooperacion e internacionalizacién de las dependencias de la Red,
sin afectar € gercicio de las atribuciones que a cada una de €ellas correspondan;

Mantener y fomentar las relaciones entre la institucion y los organismos nacionales e internacionales en
materia de cooperacion e internacionalizacion;

Promover y coordinar la celebracién de convenios en materia de cooperacion nacional e internacional, asi
como supervisar su cumplimiento;

Promover programas educativos institucionales en e exterior y ampliar su presencia internacional en
coordinacion con las dependencias correspondientes de la Red Universitaria;

Disefiar la estrategia de promocién, informacion y difusion de las actividades de internacionalizacion de la
institucion y oportunidades de cooperacion internacional, ala comunidad universitaria;

Fomentar y administrar, conjuntamente con la dependencia respectiva, |os programas institucionales para
lamovilidad de los estudiantes, personal académico y administrativo;

Gestionar y, en su caso, administrar la consecucién de recursos externos, conjuntamente con las
dependencias de la Red Universitaria correspondientes;

“ Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derog6 con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por € H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004. Este articulo se
adiciond con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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XI.

XI11.

X1,

X1V,

XV.

Coordinar y en su caso administrar los programas de incorporacion de estudiantes extranjeros, en
coordinacion con las dependencias de la Red Universitaria;

Difundir y en su caso administrar la oferta de becas proporcionada por organismos nacionales e
internacionales, pararealizar estudiosy estancias en el extranjero;

Fomentar el establecimiento de programas académicos biculturales con instituciones nacionales e
internacionales;

Disefiar y coordinar la estrategia institucional para la ensefianza de idiomas extranjeros, asi como €
conocimiento de culturas extranjeras, en los estudiantes y personal académico y administrativo, y

Las demés que le asigne la normatividad universitaria.

Articulo 12B.* La Coordinacién General de Cooperacion e Internacionalizacion contara con las siguientes

instancias:

[
.
.
V.

Secretaria;

Unidad de Relaciones Interinstitucionales e I nternacional es;
Unidad para el Fomento ala Internacionalizacion, y

Unidad de Organismos I nternacional es.

Articulo 12C.* Serdn funciones de la Secretaria de la Coordinacion General de Cooperacion e
Internacionalizacién, las siguientes:

l.
.
1.
V.
V.
V1.
VII.
VIII.
IX.
X.

Elaborar el Proyecto de Presupuesto y €l Plan Operativo Anual de la Coordinacion General;
Llevar la contabilidad de los recursos que se otorguen ala Coordinacion Generd;

Llevar €l registro y control de todos los bienes adscritos a la Coordinacién General;

Llevar €l control del gjercicio del gasto asignado ala Coordinacion General;

Coordinar €l pago de ndmina al personal adscrito ala Coordinacion General;

Llevar el control del personal adscrito ala Coordinacion General;

Proponer el Programa de Capacitacion parael Personal;

Elaborar los requerimientos de recursos materiales para el funcionamiento de la dependencia;
Apoyar en la evaluacion del desempefio de las unidades que integran la dependencia, y
Aquellas que le encomiende € titular de la dependencia.

Articulo 12D.* Seran funciones de la Unidad de Relaciones Interinstitucional es e Internacionales, las siguientes:

V.

VI.
VII.

VIII.

Coordinar las relaciones entre instituciones nacionales e internacionales y las dependencias de la Red
Universitaria;

Dar seguimiento alos convenios establecidos y supervisar su cumplimiento;

Operar los programas de intercambio y movilidad de estudiantes, personal académico y administrativo, en
forma conjunta con las dependencias de la Red Universitaria;

Apoyar a las dependencias de la Red en la invitacién de expertos internacionales en éreas del
conocimiento cientifico;

Organizar y coordinar larecepcién de estudiantes de intercambio;

Orientar alos estudiantes de la Universidad de Guadal gjara que realizaran una estancia de intercambio;
Diseflar y administrar conjuntamente con las dependencias de la Red Universitaria, € programa
institucional para la incorporacion de estudiantes extranjeros que desean realizar una estancia académica
en laUniversidad de Guadalgjara;

Fomentar y en su caso organizar, la convivencia entre estudiantes extranjerosy locales,

“ Este articulo se adicion6 con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derogé con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004. Este articulo se
adicioné con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por €l H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
“ Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derogé con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004. Este articulo se
adicioné con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
47 Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derog6 con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por €l H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004. Este articulo se
adiciond con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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XI.

XII.

Integrar € informe general del cumplimiento de los convenios de intercambio estudiantil, para efectos de
evaluacion conjunta con lainstitucion con la cual se celebro;

Supervisar la estancia de los estudiantes de la Universidad de Guadalajara en instituciones receptoras
nacionales e internacional es,

Mantener actualizado un sistema de informacion y difusion sobre las acciones internacionales
institucionales, las oportunidades de intercambio y cooperacion internacional y las ingtituciones con las
cuales se tiene convenios suscritos, y

Aquellas que por la naturaleza de sus funciones le correspondan.

Articulo 12E.* Seran funciones de la Unidad para el Fomento ala Internacionalizacién, las siguientes:

V.

V1.

VII.
VIII.

IX.

X.

Proponer acciones que contribuyan a la integracion de la dimensién internacional en las politicas
institucionales en materia de docencia, investigacion y posgrado, recursos humanos, desarrollo del
personal académico, evaluacion y acreditacion;

Elaborar propuestas para integrar la ensefianza de idiomas extranjeros en el curriculo, € disefio de cursos,
métodos de ensefianza y aprendizaje, € disefio y la implementacién de procedimientos institucionales en
materia de evaluacion y certificacién de competencialingistica;

Coordinar y hacer el seguimiento de los convenios con organismos nacionales e internacionales que
apoyan el aprendizaje de idiomas extranjeros;

Dar seguimiento alaestrategia institucional parael conocimiento de culturas extranjeras,

Dar seguimiento a la estrategia institucional del desarrollo de los programas académicos conjuntos con
instituciones nacionales e internacionales,

Mantener actualizado un banco de datos en materia de estudios sobre internacionalizacion y cooperacion
internacional;

Disefiar y operar las estrategias internacionales de promocion de la I nstitucién;

Atender conjuntamente con las dependencias de la Red Universitaria, a las diferentes delegaciones
provenientes de instituciones nacionales e internacionales;

Apoyar a la Rectoria General y Vicerrectoria Ejecutiva en la organizacién de eventos internacionales de
carécter institucional, y

Aquellas que por |a naturaleza de sus funciones le correspondan.

Articulo 12F.* Serén funciones de la Unidad de Organismos I nternacionales, las siguientes:

V.

V.

VI.

VII.

Difundir las oportunidades de cooperacién internacional ofrecidas por parte de organismos nacionales e
internacionales;

Coordinar la participacion de estudiantes, persona académico y personal administrativo, en redes
institucional es de docencia e investigacion anivel internacional;

Gestionar y en su caso, administrar recursos econdémicos externos ofrecidos por redes institucionales de
docencia e investigacion anivel internacional;

Gestionar y en su caso, administrar recursos econdmicos externos ofrecidos por organismos promotores
de la cooperacion internacional en apoyo alainternacionalizacion de las funciones sustantivas;

Disefiar la estrategia de difusion respecto de becas proporcionadas por organismos externos promotores
de la cooperacién internacional paralarealizacion de estudios de posgrado, de estancias postdoctorales, de
estancias académicas cortas y de intercambio, y cursos de actualizacion, asi como asesorar en |los tramites
institucionales a los postul antes;

Dar seguimiento a las relaciones ingtitucionales con organismos y asociaciones internacionales de
educacion superior dedicados a la promocion de la cooperacion internacional e internacionalizacion de las
funciones universitarias;

Mantener actualizados bancos de datos sobre oportunidades de financiamiento ofrecidas por parte de
organismos y fundaciones promotores de la cooperacion internacional;

“ Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derogé con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004. Este articulo se
adiciond con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
“ Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derog6 con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por €l H. Consegjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004. Este articulo se
adiciond con Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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VIIl. Asesorar a las dependencias universitarias para la consecucion de fondos ofrecidos por organismos
externos para proyectos de cooperacion internacional e internacionalizacion de las funciones sustantivas, y

IX. Aquellas que por la naturaleza de sus funciones le correspondan.

Articulo 12G* DEROGADO.

Articulo 12H.** DEROGADO.

Articulo 13. Seran funcionesy atribuciones de la Direccidn de Finanzas, las siguientes:

l. Administrar los recursos financieros de la Universidad, de conformidad con € Presupuesto de Ingresos y
Egresos. Paratales efectos, la Direccion de Finanzas contard con las siguientes dependencias:

a) Unidad de Contabilidad;

b) Unidad de Control Interno;

c) Unidad de Ingresos,

d) Unidad de Egresos;

€ Unidad de Salariosy Prestaciones, y

f)* Unidad de Pensiones, Jubilacionesy Prestaciones de Seguridad Social.

| bis® Resolver las inconformidades que se interpongan en contra del dictamen de pensiones que emita la Unidad
de Pensiones, Jubilacionesy Prestaciones de Seguridad Social.

1. A través delaUnidad de Contabilidad:

a) Llevar la contabilidad general de la Universidad, autorizando la documentacion comprobatoria
correspondiente alas operaciones ddl dig;
b) Autorizar con su firma los depositos bancarios que se congtituyan por la Rectoria Genera, de

acuerdo con € Presupuesto de la Universidad y en cumplimiento de los requisitos administrativos
correspondientes; y

c) Recabar la informacion general econémicay contable necesaria, a fin de efectuar |a consolidacion
de estados financieros en apoyo de la planeacion sistemética y permanente del gercicio
presupuestal.

I1. A través delaUnidad de Control Interno:

a) Proponer a la Vicerrectoria Ejecutiva las politicas, criterios y prioridades a que se sujetaran la
planeacion, gercicio y control de las partidas presupuestales; y
b) Llevar a dia € control de los gastos e inversiones de la Universidad, informando a la Rectoria

Generd y a la Vicerrectoria Ejecutiva, dentro de los primeros cinco dias de cada mes, sobre €
estado contable del mesinmediato anterior.

V. A través delaUnidad de Ingresos:
a) Depositar diariamente en € Banco autorizado, los fondos en efectivo y documentos recibidos; y
b) Efectuar, por acuerdo de la Rectoria Generd, los cobros alas Ingtituciones que otorguen subsidios a

laUniversidad, asi como los que |e correspondan o se adeuden por otros conceptos, dando parte ala
Vicerrectoria Ejecutiva ddl resultado de sus gestiones.

V. A través de la Unidad de Egresos:

% Este articulo se adicion6 con Dictamen No. 1V//2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derogd con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

5! Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000. Este
articulo se derogd con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

%2 Este inciso se adicioné con Dictamen No. 11/2003/781 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 19 de diciembre de 2003.

%3 Egta fraccion se adicion6 con Dictamen No. 11/2003/781 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 19 de diciembre de 2003.
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a) Integrar periddicamente lainformacion relativaal gercicio del gasto por cada unidad o dependencia
y en & conjunto de laUniversidad, comunicando lo conducente ala Vicerrectoria Ejecutiva; y

b) Efectuar, por acuerdo de la Rectoria General, los pagos que correspondan a las partidas autorizadas
en los términos de las normas y poaliticas para el gercicio presupuestal.

VI. A través delaUnidad de Sdariosy Prestaciones:

a) Regular y administrar las partidas generdes de sdarios y prestaciones en la Universidad de
Guadalgjara;

b) Participar, en los términos de la normatividad aplicable, en la formulacion o revisién del Contrato

Colectivo de Trabgjo del Personal Académico y € Contrato Colectivo del Personal Administrativo
delaUniversidad; y

VIl A travésdelaUnidad de Pensiones, Jubilacionesy Prestaciones de Seguridad Social:

a)
b)
c)
d)

f)
0)
h)

i)

Emitir € dictamen que resuelva la procedencia o no de las solicitudes de pensién que presenten los
trabajadores o sus beneficiarios, de conformidad con la normatividad aplicable;

Remitir a la Comisién Mixta correspondiente € dictamen a que se hace referencia en € inciso
anterior, parasu revision de oficio, através de lacud 1o aprueba o rechaza;

Notificar a trabajador o a sus beneficiarios, seglin corresponda, € dictamen que sobre su pension o
jubilacion se emita, en forma posterior al resultado de larevision de la Comision Mixta;

Revisar de manera permanente, que se cumplan las condiciones establecidas en las Bases para €
Régimen de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de Seguridad Social de la Universidad de
Guadalgjara, asi como en los convenios suscritos con e Sindicato de Trabagjadores Académicos de
la Universidad de Guadalgjara y con e Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de
Guadagjara, y demas normatividad aplicable; asmismo, remitira € informe por escrito a la
Direccion de Finanzas para que esta dependencia lo notifique a Comité Técnico del Fideicomiso y
ala Comision Mixta correspondiente;

Emitir € dictamen correspondiente en que se suspenda, revoque o modifique € otorgamiento de
una pensién otorgada de conformidad con la normatividad aplicable;

Recibir y dar tramite a las inconformidades o quejas que en materia de pensiones y jubilaciones se
presenten, hasta su resolucion;

Resolver las solicitudes que para la devolucion o transferencia de las aportaciones de los
trabajadores se presenten, de conformidad con la normatividad aplicable;

Resolver las solicitudes que presenten los trabajadores para que se les otorgue la ayuda para gastos
de matrimonio y guarderias, y

Las demas relacionadas con |as funciones establecidas en esta fraccion.

VIII.%  Lasdemés que le sean asignadas por lanormatividad aplicable.

Articulo 14.% Seran funciones y atribuciones de la Coordinacion General de Planeacion y Desarrollo Instituciond, las

siguientes:

l. Andizar las poaliticas internacionales, nacionales y locales en materia de educacion, asi como sistematizar la
informacion de la realidad ingtitucional con € objeto de redizar estudios de las tendencias, escenarios e
indicadores del sistema educativo en general, como de la Universidad en particular, con € fin de proponer
estrategias 0 acciones que fortalezcan € rumbo de laingtitucion;

. Proponer politicas generales en materia de planeacién, programacion, presupuestacion y evaluacion, con base
en los resultados de los estudios que se realicen en lainstitucion;

. Coordinar los procesos de planeacion, programacion y evaluacion en la Red Universitaria;

V. Coordinar laintegracion del Plan de Desarrollo Institucional;

5 Esta fraccion se adicion6 con Dictamen No. 11/2003/781 aprobado por e H. Consegjo General Universitario en sesion del 19 de diciembre de 2003.

% El texto de esta fraccion erala fraccion V11, se modificd y paso a ser lafraccion VIII con Dictamen No. 11/2003/781 aprobado por el H. Consejo General
Universitario en sesion del 19 de diciembre de 2003.

% E| texto de este articulo y sus fracciones se modificaron con Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del

16 de diciembre de 2004.

16



V1.

VII.
VIII,

IX.

X.

XI.
X11.

X111,

Coordinar y sistematizar la informacion sobre € seguimiento y la evaluacion del Plan Institucional de
Desarrollo y los Planes de Desarrollo de las dependencias de la Red,;

Proponer los indicadores para la asignacién de recursos, asi como para la evaluacion de los programas
ingitucionales;

Coadyuvar en laelaboracion del proyecto de Presupuesto Anua de Ingresosy Egresos;

Coordinar la evaluacion anud del sistema integral de planeacion, programacion, presupuestacion y
evaluacion P3E;

Difundir, en las instancias de la Red Universitaria, los programas naciondes de financiamiento
extraordinario, que impulsen e desarrollo de la educacion superior y media superior;

Integrar y sistematizar la informacién referente a los recursos extraordinarios que ingresen en la institucion
para proyectos de desarrollo ingtitucional y en su caso administrar los fondos;

Fungir como ventanilla Gnica de informacion estadisticainstitucional;

Administrar los servicios que ofrece la Coordinacion, asi como |os recursos humanos y financieros que le
sean asignados, y

Las demés que le sean asignadas por las autoridades competentes 0 se encuentren contempladas en la
normatividad institucional.

Articulo 14bis5” DEROGADO.

Articulo 14-A.*® La Coordinacién Genera de Planeacion y Desarrollo Ingtitucional contard con las siguientes

unidades:

De Planeacién, Programacion y Evaluacion;
De Informacion y Estadistica Institucional, y
Parael Desarrollo Ingtitucional.

Articulo 14-B.* Seran funciones de la Unidad de Planeacién, Programacion y Evaluacion:

V.
V.

Auxiliar en la elaboracion de politicas y demas actividades relativas a la planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacion;

Apoyar en laintegracion del Plan de Desarrollo Ingtitucional;

Sistematizar la informacion sobre € seguimiento y la evaluacion del Plan de Desarrollo Institucional y los
Planes de Desarrollo de las dependencias de la Red;

Participar en la elaboracién del proyecto de Presupuesto anual de Ingresosy Egresos, y

L as demas que por la naturaleza de su funcion le corresponda.

Articulo 14-C.%* Seran funciones de la Unidad de Informacion y Estadistica Institucional

[
1.
Il.
V.
V.
V1.
VII.

VIII,
IX.

Elaborar indicadores para la asignacion de recursos, asi como para la evaluacion de los programas
ingtitucionales;

Redlizar andlisis estadisticos con lainformacién ingtitucional, €l aborando estudios de prondsticos, escenarios,
tendencias y proyecciones paralatoma de decisiones,

Recopilar y procesar datos estadisticos, sistematizandolos para ofrecer informacién relevante paralatomade
decisiones, en materia de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion;

Elaborar los reportes para dar respuesta a requerimientos externos de informacién estadistica institucional
realizados por entidades gubernamentales;

Elaborar los anuarios, informes y demés documentos universitarios de su competencia;

Proporcionar lainformacién estadistica paralos informes ingtitucional es;

Integrar y actualizar un banco genera de informacion, elaborar informes periddicos de carécter financiero,
programético y estadistico de fondos y proyectos que operen en laRed Universitaria;

Disefiar y supervisar @ Sistema Institucional de Indicadores, y

Las demas que por la naturaleza de su funcion le corresponda.

5" Este articul o fue derogado con Dictamen No. 1V/2000/1237 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000.
% Se adiciond este articulo con Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
% Se adicion6 este articulo con Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
% Se adiciono este articulo con Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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Articulo 14-D.** Seran funciones de la Unidad para€el Desarrollo Instituciona las siguientes:

l. Proponer, supervisar y elaborar estudios orientados a medir € desarrollo de la ingtitucion y €
comportamiento del entorno, mundial, nacional y local del sector educativo;

1. Identificar y proponer estrategiasy lineas de accién parael desarrollo institucional;

[1. Proponer las estrategias ingtitucionales en la implementacion de politicas publicas que afecten € desarrollo
delainstitucion;

V. Apoyar en la coordinacion de los procesos de €aboracion de proyectos, propuestas, solicitudes y demés
tareas inherentes a la gestion de ingresos no regularizables, ante instancias publicas, privadas y organismos
no gubernamentales, y

V. Las demas que por la naturaleza de su funcion le corresponda.

Articulo 15.2 Los responsables de las dependencias de las entidades enunciadas en el articulo 7 del presente
Reglamento, seran nombrados por €l Rector General, a propuesta del titular respectivo y con el visto bueno del Vicerrector
Ejecutivo.

Los requisitos para su designacion serén los siguientes:

I Ser mayor de treinta afios;
1. Contar con titulo de licenciatura, y
1. Contar con reconocida capacidad administrativay honorabilidad.

Para el caso de los titulares de la Direccién General de Difusién Cultura y de las instancias que la integran, podra
dispensarse €l titulo de licenciatura si cuentan con reconocida experiencia en el ambito de competencia de la Direccién o
Unidad de la que se pretende seatitular.

CAPITULO TERCERO
DE LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 16. La Secretaria General se define en los términos del articulo 40 de la Ley Organica de la Universidad. Su
Titular sera nombrado de conformidad con lo dispuesto por €l articulo 41 de lapropia Ley Organica.

Articulo 17. Seran funciones de la Secretaria General, las previstas en los articulos 42 de la Ley Organicay 101 del
Estatuto Genera dela Universidad de Guadagjara.

Articulo 18. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 102 y 103 del Estatuto Genera de la Universidad,
dependeran de la Secretaria Generd, las siguientes entidades:

l. LaOficidiaMayor de laUniversidad;

1. LaOficinadel Abogado Generdl;

[11.%  LaDireccion Genera de Medios;

V. La Coordinacion Genera de Patrimonio;

V. La Coordinacion General de Servicios aUniversitarios;
VI1.%  LaCoordinacion de Estudios Incorporados;

VI1.%  LaCoordinacion de Seguridad Universitaria, y

% Se adicion6 este articulo con Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.

%2 A este articulo se le adicion6 e dltimo pérrafo con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por e H. Consgjo General Universitario en sesion del 28 de
octubre de 2000. Este articulo se modificd con Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesién del 27 de marzo de
2004. A este articulo se le derog6 el pentltimo péarrafo con Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de
diciembre de 2004.

% Egta fraccion se modifico con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.

5 Esta fraccion se modifico con Dictamen No. 1V/2002/697 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 31 de octubre de 2002.

% Esta fraccion se adicion6 con Dictamen No. 1V/2000/1238 aprobado por e H. Consgjo General Universitario en sesion del dia 28 de octubre de 2000.
Esta fraccién se modificé con Dictamen No. 1V/2002/697 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 31 de octubre de 2002. Esta
fraccién se modificd con Dictamen No. 1VV/2002/698 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.
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VIIN1.5 LaUnidad de Enlace e Informacion.

Articulo 19.% Los requisitos para ser designado como titular en cualquiera las dependencias enunciadas en € articulo
anterior, seran los exigidos por € articulo 32 de la Ley Organica. En € caso del Abogado General, se requerird ademas contar
con € titulo de Licenciado en Derecho. Y, para € Coordinador de Seguridad Universitaria no se requerira € requisito
establecido en lafraccion IV del citado articulo 32 y sera designado directamente por € Rector General.

Lo anterior con excepcion ddl Jefe de la Unidad de Enlace e Informacion, quien debera tener titulo de licenciaturay
contar con capacidad administrativay honorabilidad.

El nombramiento de los funcionarios sefialados en el parrafo anterior corresponderd a Rector General, a propuesta del
Secretario General dela Universidad.

Articulo 20. Seran funcionesyy atribuciones de la OficialiaMayor de la Universidad de Guadalgjara, las siguientes:

l. Las que estan previstas por e articulo 102 del Estatuto Genera de la Universidad. En consecuencia,
dependeran de la OficidiaMayor, las siguientes entidades:

a) El Archivo General delaUniversidad; y
b) La Coordinacién de Control Escolar.

1. Supervisar, en € ambito de sus funciones, € adecuado manejo de los archivos, libros y sdlos de la
I nstitucién; regulando la disposicion y reproduccion de los documentos que estén bajo su custodia;

[I. Cuidar de la correcta y oportuna integracion de los libros del Archivo Genera con las leyes, estatutos,
reglamentos, decretos y demas ordenamientos juridicos relativos ala Universidad;

V. Poner |os documentos anteriormente sefial ados a disposicion de las dependencias universitarias;
V. Expedir copias simples o certificadas de los documentos contenidos en €l Archivo Generdl;
VI, A través de la Coordinacion de Control Escolar:
a) Proponer a las autoridades competentes criterios generales para regular la admisién, promocion,

separacion y desistimiento de dumnos de la Universidad. Con este propésito, dependeran de la
Coordinacion de Control Escolar: la Unidad de Ingreso y Validacion, la Unidad Técnica de
Promocion y laUnidad de Titulacion;

b) Asesorar y supervisar laaplicacion de los criterios sefialados en el parrafo anterior;

c) Integrar y actualizar la estadistica general del control escolar en la Universidad, en consecuencia,
coordinar lared de sistemas escolares de computo;

d) Revisar los certificados de estudio que expida la institucion y en su caso, remitirlos para la
autorizacion del Secretario Generdl;

€ Emitir certificados y constancias de estudios que correspondan a dependencias, carrerasy posgrados
suprimidos;

f) Expedir certificados globales para el registro de los titulos y grados universitarios ante la Direccién
General de Profesiones;

0) Registrar ante la Direccion General de Profesiones las carreras y posgrados de nueva creacion, asi

como sus modificacionesy supresiones; y
VII. Las demas previstas por la normatividad aplicable.
Articulo 21. Serén funciones y atribuciones de la Oficina del Abogado Generdl, las siguientes:

l. Asesorar juridicamente a la Rectoria General en asuntos de incumbencia de la Universidad de Guadalgjara
ante autoridades judiciales o administrativas, cuando para ello sea requerido.

% Esta fraccion se adiciond con dictamen No. 1V/2002/697 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 31 de octubre de 2002. Esta
fraccion se modificd con Dictamen No. 1VV/2002/698 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.

57 Esta fraccion se adicion6 con Dictamen No. 1V/2002/698 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.

% El primer pérrafo de este articulo se modificé con Dictamen No. 1V/2002/697 aprobado por e H. Consejo General Universitario en sesién del 31 de
octubre de 2002. El segundo parrafo de este articulo pasd a ser €l tercero y se adiciona un segundo parrafo con Dictamen No. 1V/2002/698 aprobado por €l
H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.
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Al efecto, la Oficinadel Abogado General, contara con las siguientes dependencias.

V.

V1.

VII.

VIII.

IX.”?

x.73

a)® Coordinacion de Relaciones Laboraes
b)™ Unidad de Normatividad, y
o Unidad de Asuntos Juridicos

Asesorar ala Rectoria General y demas autoridades universitarias competentes en la celebracion de actos o la
firma de documentos que impliquen obligaciones o derechos de la Universidad de Guadalgjara;
Auxiliar alas autoridades universitarias en la formulacion de instrumentos normativos que deban regir en la
ingtitucion;
Redlizar los estudios juridicos pertinentes sobre problemas de interpretacion de la normatividad universitaria
gue tengan como proposito establecer criterios para su integracion;
Desahogar consultas sobre lainterpretacion y la aplicacion de la normatividad universitaria;
Intervenir y llevar €l seguimiento de las adquisiciones, engjenaciones, fideicomisos, herencias, legados,
donaciones y demas figuras juridicas en que participe la Universidad de Guadaajara, vigilando que se
realicen conforme a derecho;
Asesorar en las tramitaciones relativas a la afectacion del régimen patrimonia de la Universidad de
Guadagjara;
Asesorar en los tramites migratorios de profesores, investigadores y estudiantes extranjeros que realicen
actividades académicas o culturales en la Universidad de Guadalgjara y en su caso, representarlos ante
autoridades migratorias; y
A través de la Coordinacion de Relaciones Laborales:
a) Promover la armonia en las relaciones laborales, interviniendo como instancia de conciliacién en la
problemética que surjaentre la Universidad y sus trabajadores académicos y administrativos.
Parata propésito, dependeran de esta Coordinacion: la Unidad de Personal, la Unidad de Seguridad
en d Trabgjoy laUnidad de Capacitacion;

b) Participar, en los términos de la normatividad aplicable, en los procesos de formulacién o revision
de los Contratos Colectivos de Trabajo del Personal Académico y del Personal Administrativo de la
Universidad de Guadalgjara;

c) Representar, en los términos de la normatividad vigente a la Universidad de Guadalgjara, ante las

Comisiones Mixtas del Personal Académico y del Personal Administrativo, que fuesen convenidas
con las correspondientes representaciones gremiales.

Las demas previstas por la normatividad aplicable.

Articulo 22. Serén funciones y atribuciones de la Direccion General de Medios, las siguientes:

V.
V.
VI.
VII.
VIII,

Disefiar € proyecto integral de comunicacion parala Universidad de Guadalgjara;

Proponer y gjecutar las politicas de los medios de la Universidad de Guada gjara;

Determinar en qué medios, frecuenciay espacios se transmiten los mensajes de todas las entidades de la Red
Universitaria;

Supervisar, controlar, dar seguimiento y evaluar la operacion de las actividades relacionadas con los medios
de comunicacion que requieran las dependencias de la Red Universitaria;

Profesionalizar y actualizar alos medios universitarios;

Administrar y coordinar los trabajos y acciones de los medios universitarios,

Promover € desarrollo delos mediosy de su persond;

Proponer eimplementar la politica editorial delaUniversidad;

% Este inciso se adiciond con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000.

™ El texto de este inciso correspondia al inciso &) que paso a ser b) con el Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario
en sesién del 28 de octubre de 2000.

™ El texto de este inciso correspondia al inciso b) que pas6 a ser ¢) con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en
sesion del 28 de octubre de 2000.

2 Egta fraccion se adicion6 con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por €l H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.

" El texto de esta fraccion correspondia a la fraccion 1X que pasd a ser X con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General
Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.

™ Este articulo y sus fracciones se modificaron con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por € H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de

diciembre de 2004.
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IX.

X1,
XI1.

X111,

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

X1X.

Implementar mecanismos de control que garanticen la calidad de los medios universitarios y sus mensgjes,
Promocionar alos medios universitarios paralograr e mayor impacto posible en la sociedad,;

Planear, dirigir y gecutar |as campafias de difusién universitaria, através de los medios;

Intervenir como gestora de la Universidad de Guadalgara para todos los efectos de comercializacion,
promocién, colaboracion y mercadotecnia de sus producciones, en € rubro de su competencia;

Fomentar la produccion audiovisua, de materia impreso, radiofénica y cinematogréfica apoyando los
proyectos provenientes tanto de la comunidad universitaria como de la sociedad, siempre y cuando
contribuyan alaformacién y desarrollo de estas disciplinas en términos de calidad y profesionalismo;
Impulsar € desarrollo de la infraestructura técnica para la produccién de audio, video, television, cine y
materiales impresos;

Vigilar laimagen de la Universidad en los medios;

Promover € resguardo de la produccién e informacion que se genere en su dependencia;

Disefiar y operar mecanismos de comercializacién que permitan alegarle recursos econémicos a los medios
de comunicacion para su mejor desarrallo;

Ejercer € presupuesto de inversion publicitaria de la Red Universitaria en los medios de comunicacion de
formacficiente, y

Las demas que le confierala normatividad aplicable.

Articulo 22A.™ LaDireccién Genera de Medios para su funcionamiento contara con:

[
.
Ir.
V.
V.
V1.

Secretaria;

Direccion de Red Radio Universidad de Guadalgjara;
Direccién de Produccion Audiovisual;

Direccidn de Prensay Comunicaciones,

Direccién de Informacién, y

Consgjo Conasulltivo.

Articulo 22B.™ La Secretaria de la Direccion Genera de Medios, seralaencargada de:

.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII,
IX.
X.
XI.
XI11.
X111,
XIV.

Apoyar en la planeacion y programacion de actividades especificas para a canzar las metas propuestas en los
proyectos,

Elaborar € Proyecto de Presupuesto y € Plan Operativo Anual de la Direccién Genera de Medios;
Apoyar en laevaluacion del funcionamiento de la Direccion General;

Supervisar los procesos en todos los mediosy vigilar la calidad de los mismos;

Llevar la contabilidad de los recursos que se atorguen ala Direccion General de Medios;

Llevar d registro y control de todos |os bienes adscritos ala Direccion General de Medios;

Llevar € control del gercicio del gasto asignado ala Direccion General de Medios;

Coordinar € pago de néminaa persona adscrito alaDireccién Genera de Medios;

Llevar e control del personal adscrito alaDireccién General de Medios;

Proponer € Programa de Capacitacion parael Personal de la Direccion General de Medios,
Elaborar los requerimientos de recursos materiales para el funcionamiento de la dependencia;
Apoyar en laevauacion del desempefio de las unidades que integran la dependencia;

Brindar apoyo en materia de planeacidn, procesos, medios, mercadotecniay promocion, y

Las demas que le encomiende € titular de la dependencia.

Articulo 22C.” Son atribuciones de la Direccién de Red Radio Universidad de Guadalgjaralas siguientes:

Ii.
V.

Proponer politicas generales de programacién, produccion y difusion radiofénica;

Vigilar € cumplimiento de la legidacion federal, estata y universitaria aplicable, en materia de radio
comunicaciones,

Coordinar programas paralaformacion de recursos humanos en € area de radio produccion;

Dirigir y coordinar alas radiodifusoras de laRed Universitariay procurar por su adecuado equipamiento;

™ Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
6 Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
" Este articulo se adicion6 con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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V. Fomentar laformacién y € crecimiento del pablico consumidor de los productos culturales de la radiofonia
universitaria, en todala Red Universitaria;

VI. Dirigir y coordinar las acciones de las radiodifusoras para la programacion, produccién y difusion
radiofonica de noticieros locales y programas para € arraigo local y ladifusion y promocién de los valoresy
culturalocales;

VII. Presidir e Consgjo Técnico que se integre con los responsables de las radiodifusoras que tendra las

siguientes atribuciones:

a) Proponer politicas de produccién y programacion;

b) Proponer programas de capacitacion del personal;

c) Elaborar anualmente € diagnéstico sobre el desarrollo de su plan de trabgjo;

d) Proponer el manual de procedimientosy operacidn de las radiodifusoras universitarias;

€ Promover todo aquello que contribuyaa mejorar los servicios de la Red de Radio Universitaria, y

f) Aprobar ladistribucion del presupuesto a propuesta de la Direccion de Red Radio Universidad.
VIIl.  Lasdemasquele confieralanormatividad aplicable.

Articulo 22D.™ La Direccion de Red Radio Universidad para su funcionamiento contara con un director en cada
estacion de radio, que tendran las siguientes atribuciones:

l. Proponer ala Direccion de Red Radio Universidad |a programacion de su estacién;

. Reslizar y producir los programas que arraiguen localmente a su radiodifusora;

Ii. Producir, de acuerdo a las normas establecidas por la Direccidn de Informacidn, los noticieros locales que
resulten necesarios,

V. Promover, através de programas y actividades, la culturay valores de su comunidad;

V. Desarrollar su radiodifusora buscando un mayor impacto y penetracion en su comunidad;

VI. Organizar y/o promover conciertos, recitalesy las expresiones de arte y cultura que incrementen la presencia
delaradio en la comunidad;

VII. Disefiar 0 adoptar programas para la formacion y profesionalizacion de recursos humanos en su
radiodifusora, y

VIIl.  Lasdemasquele confieralanormatividad aplicable.

Articulo 22E.™ En cada estacion de radio se constituira un Consgjo Técnico que tendra como atribucion proponer
politicas y emitir recomendaciones acerca de la programacién radiofénica que se redlice en la estacion de radio que
corresponda. Este estaré constituido por:

l. Rector del Centro Universitario de la zona regional en que se encuentre fisicamente la estacién de radio,
quien lo presidird, y

1. Cinco personas dedicadas a los medios, que serén designados por el Consgjo Consultivo de la Direccién
Genera de Medios apropuestadel Director de Red Radio Universidad de Guadagjara.

En e caso del Consgjo Técnico de la estacion de Radio ubicada en la zona metropolitana de Guadalgjara, Jalisco, éste
serapresidido por € Secretario General.

Articulo 22F.* Son atribuciones de la Direccion de Produccion Audiovisua las siguientes:

l. Proponer las politicas generales en materia de produccion y difusién de cine, television, video y medios
alternativos,

. Apoyar y asesorar a la Red Universitaria en la produccion, postproduccion y difusion de contenidos
audiovisuales;

. Fomentar y apoyar las creaciones artisticas en € ambito dd cine, television y video digital y medios
aternativos.

8 Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
™ Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
8 Egte articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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V1.

VII.
VI,

IX.

Promover las producciones o co-producciones audiovisuales de la Universidad de Guadalgjara aescalalocal,
nacional einternacional;

Promover y participar en la capacitacion del personad dela Red Universitaria que se dedique a las actividades
relacionadas con la produccién audiovisual;

Promover y, en su caso, gecutar programas que tengan como objetivo € desarrollo de las expresiones
artisticas, cientificas, académicasy culturaes en su ambito de competencia;

Promover y, en su caso, gecutar convenios o contratos relacionados con la produccion audiovisual;

Fomentar laformacion y € crecimiento del publico consumidor de los productos culturales de la produccion
audiovisual universitaria, y

Las demas que le confierala normatividad aplicable.

Articulo 22G.®* La Direccion de Produccion Audiovisual contard con las Unidades de Television, de Cine y de
Servicios, conforme alo siguiente:

LaUnidad de Television, se encargara de:

a) La planeacion, disefio y realizacion de programas de television con propuestas y contenidos que
promuevan los valores de la Universidad de Guadalgjara, que difundan la cultura 'y en especia las
actividades culturales de la Universidad de Guadalgjara, que ayuden alaformacion de una sociedad
mejor informaday més criticay que apoyen las tareas de extension;

b) Producir y co-producir series y programas de televisdn como una aternativa inteligente de
entretenimiento, informacién, educaciény culturg;

C) Definir a través de sus propios mecanismas, los temas y tpicos que més interesen ala sociedad y
gue mas la enriquezcan;

d) Desarrollar propuestas innovadoras en lo que atelevision serefiere;

e) Operar las instalaciones y equipos destinados a la produccién de television que la Universidad
posee;

f) Buscar los mecanismos para que las producciones de television de la Universidad encuentren la

mayor difusion posible a través de canales propios y genos y buscar mercados nacionales y
extranjeros para estos productos de comunicacion, y

0) Capacitar y actuadizar permanentemente a los recursos humanos que trabgjen en la Unidad de
Television.

LaUnidad de Cine se encargara de;

a) Promover la cultura cinematogréfica;
b) Apoyar larealizacidn de proyectos cinematograficos;
c) Producir y co-producir con particulares o entidades mexicanas y extranjeras, peliculas y

documentales (cortos y largo metragjes) que tengan valores de contenido, estéticos, y aquellos con
propuestas interesantes para la sociedad;

d) Apoyar alos nuevos talentos que incursionan en e cine (escritores, productores, actores, técnicos,
etc.) y alos consagrados, paralarealizacion de obra cinematografica de calidad;

e Promover la participacién de la obra cinematogréfica propia en festivales nacionaes e
internacionales;

f) Operar y tener en custodia los equipos cinematogréficos asignados a su Unidad, y

0) Apoyar a Festival Internaciona de Cine de Guadadgara que promueve la Universidad de
Guadagjara.

LaUnidad de Servicios se encargarade:

a) Redlizar con niveles profesionades y de calidad, todos los materiales audiovisuales (spots, video
documentales, comerciaes para latelevision, etc.) que la Universidad y la Red Universitaria en su
conjunto requieran;

b) Ofrecer d mercado local, nacional e internaciona la realizacion de comerciaes de television y
documentales comerciales;

8 Este articulo se adicioné con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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) Promover la profesiondizacion de sus recursos humanos a través de la profesionalizacion y la
capacitacion, y

d) Buscar d equipamiento de sus instalaciones y equipos necesarios y operar los materides e
instrumentos asignados a su Unidad.

Articulo 22H .2 Son atribuciones de la Direccion de Prensay Comunicaciones las siguientes:

V.

V.

VI.

VII.

Fungir como vocero de laUniversidad de Guadalgjara;

Proponer ante las autoridades universitarias, politicas institucionales en materia de la informacion que la
Universidad genera;

Apoyar alas distintas entidades universitarias en la planeacién y operacion de sus sistemas de informacion y
en la generacion de comunicaciones, afin de megorar la proyecciédn eficaz de cada una de | as entidades de la
Red Universitarig;

Coordinar y sistematizar la informacion universitaria de caréacter ingtitucional, asi como los procedimientos
parasu difusion;

Difundir a través de los medios de comunicacion local, nacional e internacional, la informacion que la
Universidad de Guadalgjara genere;

Analizar y evaluar sistematicamente €l impacto que los procesos de comunicacion ingtitucional tienen en la
comunidad universitariay en laopinién publica, y

Las demés que establezcala normatividad aplicable.

Articulo 22| .2 Son atribuciones de la Direccion de Informacion las siguientes:

V.
V1.
VII.
VIII,
IX.
X.
XI.
XI11.

Proponer las politicas periodisticas y editoriales de la Universidad, gecutarlas o bien supervisar que se
gecuten;

Dirigir y realizar los noticieros de |os medios de comunicacion de la Universidad de Guadalgjara;

Coordinar a equipo de naticias. reporteros, editores, redactores, conductores y productores de todos los
medios de comunicacién dela Universidad de Guadalgjara;

Buscar con €eficienciala generacién de informacion con mayor calidad y a menor costo;

Incrementar la presencia de la Universidad de Guadalajara en la sociedad, a través de los medios
universitarios,

Establecer laformay frecuencia con que se difundiralainformacion;

Ofrecer cobertura periodisticadel programa de actividades, eventos y actos de caracter oficia eingtitucional;
Orientar la produccién de los materiales noticiosos, segin los lineamientos que en materia de politica
informativa se definan parala Direccion General, en cuanto a su destino;

Verificar la exactitud, veracidad e integridad de los contenidos de los material es elaborados en la Direccion y
destinados a publicarse;

Recabar informacion de las actividades realizadas por los funcionarios de la Universidad;

Editar la Gaceta Universitaria, y

Las demas que le confieralanormatividad aplicable.

Articulo 22).% La Direccion de Informacion contara con la Unidad de Noticieros que tendrd las siguientes

atribuciones:

V.
V.
V1.
VII.

Realizar |as actividades que le encomiende la Direccion de Informacion;

Coordinar a personal que se le asigne: reporteros, conductores, editores, etc.;

Producir los noticieros y los programas de carécter politico y aquellos que les sean solicitados por la
Direccién de Informacion;

Asesorar y en su caso dirigir los noticieros que de maneralocal serealicen;

Promover € desarrollo de los recursos humanos a su cargo;

Proponer secciones, noticierosy programas con contenidos de informacién ala Direccion de Informacion, y
Cumplir y vigilar que se cumpla la linea editoria trazada por la Direccion de Informacion y la Direccidn
General de Medios.

8 Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
8 Este articulo se adiciond con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
8 Egte articulo se adicion6 con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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Articulo 22K .* La Direccion Genera de Medios contara con un Consgjo Consultivo, conforme alo siguiente:

l. El Rector General determinara € nimero de miembros que integran este Consgjo, ademas del Secretario
Genera quien lo presidira.

1. El Rector Genera invitara como miembros del Consgo Consultivo a personas relacionadas con la
produccién audiovisua y decidiraquién lo preside. Los cargos seran honorificos.

II. Corresponde a Rector General nombrar y remover discrecionalmente alos miembros del Consgjo.

Dicho Consegjo Consultivo, podra sesionar por 1o menos una vez d mes, actuaré vélidamente con la asistencia de a
menos lamitad de sus integrantes y tendra las siguientes atribuciones:

a) Proponer paliticas ingtitucionales que definan la orientacion de los medios de comunicacion,
audiovisuales e impresos universitarios;

b) Promover programas que coadyuven a la formacién de recursos humanos en las &eas de
comunicacion.

c) Constituir un espacio especializado para € andisis y reflexion del rumbo que en este campo debe
de seguir laUniversidad de Guada gjara;

d) Proponer acciones para incrementar las fuentes de financiamiento complementario para €
desarrollo de los programas de la Direccién Genera de Medios;

€ Proponer los criterios o indicadores para evaluar los programas de trabajo de la Direccion General
de Medios;

f) Conocer losinformes que rindala Direccion General de Medios, y

0) Promover todo aquello que contribuya a impulsar las actividades de la Direccion General de
Medios.

Articulo 23. Serén funciones'y atribuciones de la Coordinacion General de Patrimonio, las siguientes:

l. Apoyar ala Secretaria General, de acuerdo con la normatividad aplicable, en lareaizacion del inventario del
patrimonio universitario y la administracion del Archivo Histérico de la Universidad. Al efecto, dependeran
de laCoordinacion General de Patrimonio:

a) LaUnidad de Control Patrimonial; y
b) El Archivo Historico.

1. A través delaUnidad de Control Patrimonial:

a) Intervenir en los procesos de control, resguardo y preservacion del patrimonio de la Universidad, en
los términos de la normatividad vigente; y

b) Intervenir en las tramitaciones relativas a la afectacion del régimen patrimonia delaUniversidad de
Guadalgjara.

M1, A través dd Archivo Histérico:

a) Catalogar y cuidar la conservacion de los documentos universitarios que tengan valor histérico o
artistico paralaingtitucién, ademés de velar por su adecuada difusion;

b) Poner 1os documentos anteriormente sefialados, de conformidad con la normatividad aplicable, a
disposicion de las dependencias universitarias;

c) Expedir copias simples o certificadas de los documentos contenidos en los Archivos Histérico y

Patrimonial delaUniversidad; y
V. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 24. Seran funciones y atribuciones de la Coordinacion General de Servicios a Universitarios, las siguientes:

% Egte articul o se adicion6 con Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
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| .5 Coordinar, asesorar y supervisar los programas que correspondan a las entidades de la Administracién
Genegra en materia de cultura fisica, servicios de proteccion civil, servicios estudiantiles, relaciones
ingtitucionales con las organizaciones de dlumnos'y |las asociaciones de egresados.

Para tales ef ectos esta Coordinacion Genera contard con las siguientes dependencias:

a)
b)
©)
d ) 87
e

Coordinacion de Cultura Fisica;

Coordinacion de Egresados y Ex-alumnos;

Coordinacion de Servicios Estudiantiles;

Unidad Administrativa de Instalaciones Deportivas del Tecnolégico, y
Unidad de Proteccién Civil.

1. A través dela Coordinacion de Cultura Fisica:

a)

b)

d)BS

e

f)

0)

h)89
i)90

Promover acciones para la vinculacion del deporte universitario con organismos e ingtituciones
afines, tanto publicos como privados, nacionales e internacionales, de conformidad con laley.

Para tales efectos dependeran de la Coordinacion de Cultura Fisica: la Unidad Administrativa, la
Unidad Técnicay la Unidad del Deporte de Alto Rendimiento;

Proponer y aplicar programas para la integracion, preparacion y participaciéon de las selecciones
deportivas universitarias,

Convocar y organizar en tiempo y forma los certdmenes deportivos entre las diversas entidades de la
Red Universitaria;

Promover alos deportistas amateurs a profesionalismo através dela asociacion civil creada parata

efecto;

Proponer y en su caso aplicar, lanormatividad general del deporte'y larecreacion en la Universidad;

Coordinar las actividades deportivas y recreativas de la comunidad universitaria, de acuerdo con las
politicasy normatividad general en materiade culturafisica;

Participar, conjuntamente con los Centros Universitarios y e Sistema de Educacién Media Superior
en la formulacién de programas institucionales de educacion fisica, deportes y recreacion para
universitarios,

DEROGADO.

DEROGADO.

[I. A través de la Coordinacion de Egresados y Ex-alumnos:

a)

b)
©)
d)

e

f)

Fomentar la vinculacion de la ingtitucién con sus egresados y ex-alumnos para la obtencion de
beneficios conjuntos.

Con este propésito, dependerdn de esta Coordinacion: la Unidad de Atencion a Colegios de
Profesionistas, la Unidad de Asociaciones de Egresados, y la Unidad de Patronatos Universitarios,
Llevar € registro genera de egresados de la Universidad de Guadalgjara, en coordinacion con las
entidades de la Red;

Promover la conformacion de agrupaciones de egresados y ex-aumnos de la Universidad de
Guadalgjara;

Integrar proyectos y propuestas de participacion de dichas agrupaciones dentro de los programas
universitarios de docencia, investigacion y difusion;

Promover servicios de apoyo ingtitucional, asi como procurar la concertacién y operaciéon de
convenios y programas encaminados a mejoramiento, actualizacion académicay profesiona de los
egresados, gremios profesionales y de las agrupaciones de ex-alumnos;

Apoyar la congtitucion de agrupaciones y organizaciones de egresados y ex-alumnos para
coadyuvar a cumplimiento de losfines delaInstitucion;

8 Esta fraccion se modifico con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.

8 Este inciso fue derogado con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000. Este
inciso se modificé con Dictamen No. 11/2003/561 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2003.

8 Este inciso se modifico con Dictamen No. 11/2002/273 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.

8 Este inciso fue derogado con Dictamen No. 11/2003/561 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2003.

% Este inciso fue derogado con Dictamen No. 11/2003/561 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2003.
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0)
h)

Coordinar la prestacion de apoyos y servicios ingtitucionales a los egresados, ex-alumnos y a sus
asociaciones; y
Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

V. A través de la Coordinacion de Servicios Estudiantiles:

a) 91

b)

0

d)

Ofrecer y regular la adecuada prestacion de los servicios extracurriculares que la Universidad de
Guadalgjara brinda ala comunidad estudiantil.

Para tales efectos, dependeran de esta Coordinacion: la Unidad de Programas de Atencién Socid, la
Unidad de Apoyos Econémicosy laUnidad de Bienestar Estudiantil.

Operar y coordinar los programas deportivos, recreativos, culturaes, asistenciales, de vinculacion
con la comunidad, los mercados de trabgjo y la sociedad en general, de asesoria y orientaciéon de
apoyos econdmicos y en general, los sarvicios de naturaleza extracurricular que coadyuven al
desarrallo integral y arménico de los estudiantes de la Universidad, a su adecuada integracion en la
comunidad universitaria, al 6ptimo aprovechamiento de los beneficios que aquéllales ofrecey asu
favorable insercion en la sociedad;

Concertar la celebracion de convenios entre la Universidad de Guadalgjara e ingtituciones publicas o
privadas, con lafinalidad de obtener beneficios para los estudiantes universitarios que contribuyan
a bienestar estudiantil y a aprovechamiento académico de los jovenes, asi como operar los
programas que, derivados de estos convenios 0 no, ofrezcan apoyo a aprovechamiento académico,
estimulen & desempefio curricular y permitan detectar y canalizar sus sugerencias en esta &rea; e
Implementar las estrategias especiaizadas de difusion para ofrecer a los estudiantes la informacién
universitaria o general que sea de su interés y que, ademas, sirvan de enlace entre las dependencias -
universitarias o extrauniversitarias- emisoras de lainformacion y sus usuarios estudiantes.

V.22 A través de laUnidad Administrativa de Instal aciones Deportivas del Tecnol égico:

a) Administrar las Instalaciones Deportivas del Tecnol6gico;

b) Dar mantenimiento preventivo y correctivo alas instalaciones deportivas del Tecnol égico;

c) Promover las construcciones de instal aciones deportivas del Tecnol égico;

d) Promover laampliacion o megora de las instalaciones deportivas del Tecnolégico;

€ Gestionar todo € equipo necesario que requieran estas instalaciones deportivas, de conformidad
con losrequerimientos y caracteristicas que para € efecto presenten;

f) Mantener en condiciones éptimas de limpiezay jardineria estas instal aciones deportivas,

0) Promover la generacion de ingresos propios a través de diversos programas de acuerdo a la norma
universitaria.

h) Establecer un sistema administrativo para control del ingreso y egreso de los usuarios de las
instal aciones deportivas del Tecnol 6gico;

i) Rendir trimestralmente un informe financiero de los ingresos que se obtengan;

i) Elaborar € presupuesto y plan operativo anual de la Unidad Administrativa de Instalaciones
Deportivas del Tecnologico, y

k) Rendir un informe anual del funcionamiento de la Unidad.

VI. A través de laUnidad de Proteccion Civil:

a) Generar en la comunidad una cultura de la proteccion e inducir en los Centros y Sistema, €
aprendizaje de conductas de proteccion de vidasy bienes,

b) Proponer estructuras curriculares de planes y programas de estudio para formar técnicos y
profesionales en seguridad y proteccion en todas sus games;

C) Fomentar la investigacion multi e interdisciplinaria en los diversos Centros de Investigacion de la

Universidad, de las causas y efectos de la fenomenologia natural o humana que puede producir
desastres;

¥ Este inciso se modifico con Dictamen No. 11/2002/272 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.
92 Esta fraccion fue derogada con Dictamen No. 1V/2000/1236 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. Esta
fraccion se modificd con Dictamen No. 11/2003/561 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2003.
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d) Coadyuvar con las instancias de proteccion civil oficiales en la prevencion de contingencias o
combates de sus efectos;

€ Representar a la Universidad, por delegacion del Rector Genera, en la Direccién Genera de
Proteccion Civil y € Centro Nacional de Prevencion de Desastres de la Secretaria de Gobernacién;
ante e Consgo Estatal de Proteccion Ciudadanay en su Comision de Seleccion, Reclutamiento y
Capacitacion; asi como en € Consgo Municipal de Proteccion Ciudadana y en su Comision de
Capacitacion y Profesionalizacion de la Policia; y

VII. Las demas que le asigne la normatividad aplicable.

Articulo 24A.% Seran funcionesy atribuciones de la Coordinacion de Estudios Incorporados, |as siguientes:

l. Sera la dependencia encargada de recibir, revisar y tramitar, ante los Centros Universitarios y el Sistema
de Educacion Media Superior, las solicitudes de reconocimiento de vaidez oficia de estudios que
presenten los particulares, atender a las instituciones con estudios incorporados y coordinar las

actividades de control escolar y supervision de los planteles educativos autorizados.

Para ello, contara con las siguientes instancias.

a) Unidad de Recepcion y Tramites;
b) Unidad de Servicios Escolares, y
c) Unidad de Supervision.

. Presidir el Comité Técnico, 6rgano asesor en materia de reconocimiento de validez oficial de estudios de
las autoridades universitarias, que estara integrado por los titulares de la Unidad de Ensefianza de los
Centros Universitarios y de la Jefatura de Ensefianza Incorporada del Sistema de Educacion Media
Superior, que tendra las siguientes funcionesy atribuciones:

a) Proponer politicas y lineamientos en materia de reconocimiento de validez oficial de estudios;

b) Elaborar anualmente el diagndstico sobre e desarrollo de los planteles educativos, que sera
presentado a la Comision de Revaidacion de Estudios, Titulos y Grados del H. Consgjo General
Universitario;

C) Elaborar el manual de procedimientos para la operacion del Reglamento de Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios de la Universidad de Guadalgjara, y

d) Promover todo aquello que contribuya a mejorar el servicio en materia de reconocimiento de

validez oficial de estudios.

[, A través de la Unidad de Recepciony Tramites:

a) Revisar las solicitudes de reconocimiento de validez oficial de estudios y refrendo que presenten
los particulares.
b) Dar seguimiento a cumplimiento de las obligaciones de las instituciones particulares que

cuenten con reconocimiento de validez oficial de estudios y en su caso, notificar a la autoridad
competente su incumplimiento.

c) Aquellas que se desprendan de la normatividad universitaria.
V. A través dela Unidad de Servicios Escolares:
a) Verificar que los aumnos de las instituciones particulares que cuenten con reconocimiento de

validez oficial de estudios cumplan con los requisitos de ingreso, permanencia, egreso y
titulacion establecidos en la normatividad universitaria respectiva;

b) Tramitar las solicitudes de revalidacion, equivalencias y acreditacién de los estudiantes de las
instituciones con reconocimiento de validez oficia de estudios;

% Este articulo se adicioné con Dictamen No. 1V/2000/1238 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000. El
ndmero de este articulo se modificé con Dictamen No. 1V/2002/697 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.
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VI.

C) Revisar las solicitudes de becas presentadas, de conformidad con el Capitulo X1I del Reglamento
de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Universidad de Guadalgjara, y
d) Aquellas que se desprendan de la normatividad universitaria.

A través de la Unidad de Supervision:

a) Redlizar visitas de inspeccién en materia administrativa y financiera a las instituciones
particulares que cuenten con reconocimiento de validez oficial;

b) Coordinar las visitas de inspeccion en materia académica, las cuales se redizaran en forma
conjunta con el Centro Universitario respectivo o € Sistema de Educacion Media Superior, y

C) Aquellas que se desprendan de la normatividad universitaria.

L as demas que establezca la normatividad universitaria.

Articulo 24B.** Seran funciones y atribuciones de la Coordinacion de Seguridad Universitarialas siguientes:

a) Proponer alas autoridades universitarias |as politicas y lineamientos en materia de seguridad;

b) Coordinar y supervisar el funcionamiento del sistema de seguridad universitaria, aprobado por las
autoridades universitarias, de conformidad con la estructura de la Red Universitarig;

C) Coordinar los programas de prevencion;

d) Proponer programas de capacitacion parael personal de vigilancia;

e Elaborar € programainstitucional de seguridad;

f) Proponer las normas técnicas en materia de seguridad;

0) Auxiliar y asesorar alas dependencias de la Red Universitaria en su amhito de competencia;

h) Vigilar  cumplimiento de lareglamentacion delamateria, y

i) Las demas que le asigne e Rector General en estamateria.

Articulo 24C.* Seran funcionesy atribuciones de la Unidad de Enlace e Informacion, las siguientes:

.
M.
V.

VI.

Recibir las solicitudes que formulen los particul ares, las cuaes deberan contar con los siguientes requisitos:

a) Las generaesdd peticionario;
b) El domicilio pararecibir notificaciones, y
c) L os elementos necesarios paraidentificar lainformacion de que setrata.

Llevar e control de las solicitudes;

Integrar €l expediente administrativo;

Dar respuesta a la solicitud de informacion, de conformidad con lo establecido por la Ley de Transparenciae
Informacién Plblica del Estado de Jalisco, poniendo a disposicion del particular lainformacion requerida, en
lapropiaUnidad o bien, en la dependencia universitaria en la que se encuentre;

Solicitar la informacion a los titulares de las dependencias de la Red Universitaria, quienes tendran la
obligacion de proporcionarla, en caso de existir bajo su control, o en su defecto, informar las razones por las
cuales no estén en condiciones de entregarla, y

Coordinarse con las dependencias universitarias correspondientes, para que a través de la pagina web de la
Universidad de Guadalgjara, la Gaceta Universitaria o cualquier otro medio, se dé a conocer publicamente la
siguiente informacion:

a) Ley Organicade laUniversidad de Guadalgjara;

b) Estatutos, reglamentos, acuerdos y circulares vigentes en la Universidad de Guadalgjara, asi como
los contratos colectivos de trabajo;

) Presupuestos de Ingresos y Egresos anual es aprobados por € Consglo General Universitario;

d) Dictamen anual por € que se aprueba la Cuenta Universitariay € Estado de Origeny Aplicacion de
los recursos universitarios dictaminado por despacho de auditores externo;

€) Tabulador de puestos en la Universidad de Guadalgjara;

% Este articul o se adiciond con Dictamen No. 1V/2002/697 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesién del 31 de octubre de 2002.
% Este articulo se adicion6 con Dictamen No. 1V/2002/698 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.
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f) Licitaciones relacionadas con obras, concesiones, adquisiciones, enajenaciones, asi como los
resultados, de conformidad con el reglamento respectivo, y
0) Datos principales de organizacion y funcionamiento de la Universidad de Guadalgjara.

Articulo 25. Los responsables de las Coordinaciones y Unidades dependientes de las entidades enunciadas en €
articulo 18 del presente Reglamento, seran nombrados por el Rector General, a propuesta del Titular respectivo y con € visto
bueno del Secretario General.

Los requisitos para su designacion seran los siguientes:

l. Ser mayor de treinta afios,

. Contar con titulo de licenciatura; y
[I. Contar con reconocida capacidad administrativay honorabilidad.

CAPiTULO CUARTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 26. Las funciones y procedimientos especificos que correspondan a ambito de atribuciones de las
dependencias previstas en € presente Reglamento Interno, estaran contenidas en |os respectivos Manuales de Organi zacion.

Estos Manuales serén expedidos en su oportunidad, por la Rectoria General de la Universidad.
Articulo 27. El presente Reglamento Interno podra ser reformado o adicionado. Para estos efectos, se requerira que
sea gprobado en votacion nominal y por mayoria absoluta en e pleno del Consgjo General Universitario.
ARTICULOSTRANSITORIOS

Primero: El presente Reglamento Interno iniciard su vigencia a dia siguiente de aquél en que sea aprobado por € H.
Consgjo Generd Universitario.

Segundo: La transicion de las actuales dependencias a la estructura de la Administracién Genera prevista por €
presente Reglamento deberd concluir antes de |os sesenta dias siguientes alafecha sefidlada en @ Articulo Primero Transitorio.

Tercero. Las dependencias que hasta la fecha de aprobacion del presente ordenamiento forman parte de la
Administracién Central de la Universidad, quedaran transformadas o en su caso suprimidas dentro del término previsto por €l
Articulo Segundo Transitorio.

Cuarto: Se derogan todas las disposiciones estatutarias o reglamentarias que contravengan € presente Reglamento
Interno.

Resolutivo del Dictamen No. 11/2004/103 r elacionado con la entrada en vigor del mismo

DECIMO CUARTO. El presente Dictamen surtird efectos a partir del dia hébil siguiente de |la aprobacion por €l H. Consgjo
General Universitario.

Resolutivo del Dictamen No. 1/2004/368 r elacionado con la entrada en vigor del mismo
SEGUNDQO. Este Dictamen entrard en vigor €l 1° de enero de 2005.

Resolutivo del Dictamen No. 1/2004/372 relacionado con la entrada en vigor del mismo
VIGESIMO QUINTO. Este Dictamen entrara en vigor el 1° de enero de 2005.
Resolutivo del Dictamen No. 11/2004/374 relacionado con la entrada en vigor del mismo

SEGUNDO. Este Dictamen entrard en vigor a partir del dia 1° de enero de 2005.
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Resolutivo del Dictamen No. 11/2004/375 relacionado con la entrada en vigor del mismo
NOVENO. El presente Dictamen entraraen vigor €l dia 1° de enero de 2005.
Resolutivo del Dictamen No. 11/2005/070 relacionado con la entrada en vigor del mismo

CUARTO. El presente dictamen entraraen vigor a dia siguiente de su aprobacion.

I nfor macién sobr e su aprobacion y modificaciones:

o Este Reglamento fue aprobado con Dictamen No. 45942 en sesion del H. Consgjo General Universitario de fecha 27 de
octubre de 1994.

M odificaciones:

e Dictamen No. 245 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesién del 6 de enero de 1995.

e Dictamen No. 1/99/876 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 9 de octubre de 1999.

e Dictamen No. 1VV/2000/1236 aprobado por €l H. Consegjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.
e Dictamen No. 1V/2000/1237 aprobado por € H. Consegjo General Universitario en sesion del 28 de octubre de 2000.
e Dictamen No. 1VV/2000/1238 aprobado por €l H. Consejo General Universitario en sesién del 28 de octubre de 2000.
e Dictamen No. 1VV/2001/976 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 11 de diciembre de 2001.

e Dictamen No. 11/2002/270 aprobado por €l H. Consgjo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 253 de fecha 27 de mayo de 2002.

e Dictamen No. 11/2002/271 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.
e Dictamen No. 11/2002/272 aprobado por el H. Consejo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.
e Dictamen No. 11/2002/273 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 18 de mayo de 2002.

e Dictamen No. 1VV/2002/697 aprobado por € H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 275 de fecha 11 de noviembre de 2002.

e Dictamen No. 1VV/2002/698 aprobado por € H. Consejo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2002.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 275 de fecha 11 de noviembre de 2002.

e Dictamen No. 11/2003/561 aprobado por el H. Consegjo General Universitario en sesion del 31 de octubre de 2003.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 322 de fecha 17 de noviembre de 2003.

e Dictamen No. 11/2003/781 aprobado por el H. Consegjo Genera Universitario en sesion del 19 de diciembre de 2003.

e Dictamen No. 11/2004/103 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 27 de marzo de 2004.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 340 de fecha 19 de abril de 2004.

e Dictamen No. 1/2004/368 aprobado por €l H. Consgjo Genera Universitario en sesién del 16 de diciembre de 2004.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 374 de fecha 10 de enero de 2005.
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Dictamen No. 1/2004/372 aprobado por €l H. Consejo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 374 de fecha 10 de enero de 2005.

Dictamen No. 11/2004/374 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 374 de fecha 10 de enero de 2005.

Dictamen No. 11/2004/375 aprobado por el H. Consgjo General Universitario en sesion del 16 de diciembre de 2004.
Publicado en la Gaceta Universitaria No. 374 de fecha 10 de enero de 2005.

Dictamen No. 11/2005/070 aprobado por €l H. Consgjo General Universitario en sesion del 18 de marzo de 2005.

Revisado: Oficina del Abogado General, agosto de 2005.
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