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Acta. CTMIPV/002/2016

Acta del Taller de fortalecimiento y orientacién de objetivos del
Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa La Vega

En el Centro Universitario de los Valles, en el municipio de Ameca, Jalisco, siendo las 12:00 horas del dia
10 de junio de 2016 y habiendo citado a los miembros del Comité Técnico para el Manejo Integral de la
Presa La Vega, en la Sala de Gobierno del Edificio Académico de este Centro Universitario, se procedio
con el orden del dia programado en la agenda que a continuacion se describe:

1. Objetivo del taller e instrucciones para su desarrollo.
2. Diagnéstico.
3. Propuesta de accion:
¢ Actualizacién de estatutos.
* Creacion de agenda y conformacion de grupos de trabajo.

* Renovacion de compromisos.

Conclusiones y acuerdos:

Punto 1: En el marco del dia mundial del medio ambiente 2016, se llevd a cabo el Taller con el fin de
“Fortalecer al Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa La Vega, orientar sus objetivos y acciones
y renovar el compromiso de participacion de todos sus miembros”.

Punto 2: Como parte del diagnéstico y propuestas de atencion, se comentaron los siguientes puntos: )

* Falta constancia en la participacién de autoridades municipales: Se propone qu
cada institucion u organismo miembro nombre un representante por via oficial.

*+ Falta seguimiento: se propone conformacion de mesas temporales con coordinad
Valorar conformacion de grupo de difusion y seguimiento.

* Se observa la necesidad de promover la investigacién orientada a la solucion de
problemas: se propone apoyo de CUVALLES UDG para esta tarea y la conformacion
de un grupo de apoyo académico-cientifico.

+ Parala atencion de la problematica de maleza acuatica, flora, fauna y ordenamiento,
se propone la conformacion de un grupo de trabajo de tipo ambiental.

* Se propone la conformacion de un grupo de trabajo de saneamiento que también
atienda el tema de identificacion de descargas.

* Se reflexiona sobre si los representantes que participan actualmente son los mas
adecuados. Se propone gestionar la reintegracién de actores de interés: como los
del sector productivo, agropecuario. Puede ser a través del Consejo Agropecuario
de Teuchitlan.

* Se recuerda la importancia de conformar un Consejo Municipal de Ecologia en
Teuchitlan.

* Para facilitar el acceso a recursos: se propone la conformacion legal del comité y la
valoracion de un fideicomiso intermunicipal.
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« Se pide retomar la realizacion de recorridos de campo, como supervision técnica,
que sirva para conocer y documentar la problematica.

« Se propone retomar la celebracion de eventos de educacion ambiental y se propone
la realizacion de concursos en CUVALLES.

» Para difundir la informacién a la poblacion de la regién, asi como a los grupos
interesados: CUVALLES actualizard el sitio web, en el que se integre el video de la
problematica de maleza acuatica presentado por Biodiverso A.C.

» Se proponen reuniones mas ejecutivas, menos sesiones ordinarias y mas reuniones
de grupos de trabajo y recorridos de campo.

» Se pide que todos los miembros se involucren, colaboren y participen por lo menos
en un grupo de trabajo.

« Se propone generar agenda interinstitucional, intersectorial y equipos
multidisciplinarios.

« Se pide a CUVALLES apoyo para promover la participacion de prestadores de
servicio social, voluntarios, tesistas, etc.

Punto 3: En la propuesta de accion se trabajé en tres temas:

Punto 3.1: Como parte de la actualizacion de los estatutos, se trabaj6 en la revisién y retroalimentacién del
Objetivo General del Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa La Vega, quedando de la siguiente
manera: “Constituirse en un foro para la gestion integrada de los recursos hidricos, de aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales y de coordinacion y concertacion de objetivos, metas, politicas,
programas, proyectos y acciones especificas en la materia, en su ambito territorial de influencia, de
conformidad con las normas y principios aplicables”.

Ademas, se actualizaron los Objetivos Especificos del Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa
La Vega quedando de la siguiente manera:

1. Implementar programas y acciones de saneamiento y control de
descargas y fuentes de contaminacion.

2. Implementar el Programa de Conservacién y Manejo de la Presa La
Vega.

3. Implementar programas y acciones encaminadas al control de |
malezas acuaticas en el embalse Presa La Vega.

4. Impulsar el ordenamiento y regulacion de los usos del agua y los recurs
naturales, asi como la conservacion de la biodiversidad. [

5. Promover la gestion integrada de los recursos hidricos de la cuenca y el
aprovechamiento sustentable de sus recursos naturales.

6. Desarrollar programas de cultura ambiental, en relacion a la importancia
social, economica y ecolégica de los recursos naturales.

7. Promover la investigacion cientifica orientada a la solucion de la
problematica presentada en la Presa La Vega.

8. Impulsar la coordinacion interinstitucional, intersectorial y entre actores.
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De la misma manera, se definieron la Mision y Vision del Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa

La Vega, quedando de la siguiente manera:

Mision

Vision

Ser un espacio de vinculacion interinstitucional,
intersectorial y ciudadana, para la colaboracién
en torno a la gestion integrada del recurso hidrico
y el aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales en la cuenca de la Presa La Vega.

Ser grupo colegiado, con caracter consultivo,
deliberativo y de opinion, que aporte
fundamentos técnicos y herramientas para
asesorar a las autoridades de gobierno y los
usuarios en la toma de decisiones con un
fundamento legal y cientifico, en torno a la
gestién integrada del recurso hidrico y el
aprovechamiento sustentable de los recursos

naturales en la cuenca de la Presa La Vega.

Punto 3.2: Se definieron las metas prioritarias, y conforme a ello se propuso la integracién de Grupos de
Trabajo para lograr un mejor funcionamiento del Comité, quedando de la siguiente forma:

Metas prioritarias ¢Cuando? ¢Quiénes? (Como?
Actualizar la Ficha 2016 CUVALLES Reuniones periédicas de grupo
Informativa Ramsar. CEA de trabajo, con divisién de
SEMADET tareas y establecimiento de
PROCCMA plazos para su cumplimiento.
BIODIVERSO
SIAFASE
PROTEU
Analizar el Programa 2016 TODOS Revisién y analisis personal del
de Conservacién y documento, envio por correo
Manejo e identificar las electrénico de actividades a
actividades vinculadas realizar por cada miembro para
a las facultades de integracion de matriz de
cada organismo, para conocimiento de todos.
con ello iniciar a /é
trabajar. /
Impulsar el 2017 CEA Reuniones periédicas de grupo /
saneamiento (incluir 2016 CONAGUA de trabajo, para definicion de
temas de inventario de Municipios ruta critica en la definicién de
descargas y control de Club de Rotarios proyectos y gestion de recursos.
maleza acuatica) CUVALLES
PROEPA
SEMADET
Usuarios (sector
pesqguero y de servicios)
Difusion y 2016 CUVALLES Reuniones periddicas de grupo
socializacion (incluir PROTEU de trabajo, con division de
temas de educacion CEA tareas y establecimiento de
SEMADET plazos para su cumplimiento.
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ambiental y cultura del
agua)

Teuchitlan

Biodiverso

Secretaria de Turismo
Usuarios (sector
pesquero)

Adicionalmente, se definieron coordinadores o facilitadores para cada grupo de trabajo, como sigue:

Grupo

Coordinador

1

Actualizacion de la Ficha
Ramsar

Informativa | SEMADET (Ing. José Valdovinos Ayala)

Saneamiento

CEA Jalisco (Bidl. Carlos Sanchez Léopez)

2
3

Difusion y socializacion

CUVALLES (Dr. José Macias Barragan)

Sobre el analisis del Programa de Conservacion y Manejo, para identificar las actividades vinculadas a las
facultades de cada organismo, se acordd que la Secretaria Técnica (CEA Jalisco) enviara el Programa a
todos los miembros del Comité.

Punto 3.3: En la renovacion de compromisos, se acordo lo siguiente:

Todos los participantes, miembros del Comité Técnico para el Manejo Integral de la Presa la Vega,
renovamos nuestro compromiso de colaborar, mediante la asistencia a sesiones y recorridos de supervision
técnica, y el avance oportuno de las tareas vinculadas con el organismo que representamos y la
comunicacion de los mismos hacia el Comité.

Se terminan los trabajos siendo las 15:00 horas del 10 de junio de 2016.

ATENTAMENTE

Ameca, Jalisco, a 10 de junio de 2016

Presidente del Comité Técnicé para e




